
1 

 

 

54 NO.LU 
İŞ SAĞLIĞI İŞ GÜVENLİĞİ KURULU 

TOPLANTISI ÖZETİ 
  

                       Şube Sekreterimiz Rıdvan UYAR ve İşyeri Baş temsilcimiz Ali ÇATKIN ın katıldığı, BEDAŞ ve BEDA 

yetkililerinin de katıldığı,  54 numaralı İSiG Kurul toplantısı,  

 Bir önceki kurul kararlarının değerlendirilmesi, 
 52 no.lu İSG kurul toplantısında  (02.10.2013) tarihinde sendikamızın yapmış olduğu İSiG anketinin ön 

raporu hakkında bilgi verilmesi, 
 Ani patlamalara karşı koruyucu iş elbiseleri alımı, 
 Trafo merkezleri için CO2 otomatik yangın söndürme sistemlerinin kurulması, 
 Meydana gelen iş kazaları hakkında kurula bilgi sunulması, 

 
 Gündemiyle, 04.12.2013 tarihinde Bedaş Genel Müdürlüğünde yapılmıştır. 

YAPILAN  
DEĞERLENDİRMELERDE 

 
 Risk analizi çalışması ÇAĞLAYAN bölgesinde devam ettiği,  
 Acil durum eylem planının, Risk analizi çalışması bittikten sonra hazırlanacağı, 
 Yüklenici firmalara iş güvenliği ve kişisel koruyucu malzemelerinin tamamlanması için 10 Aralık gününe 

kadar süre verildiği belirtildiği, (Ancak, Genel Müdür bu konuda süre verilmesinin yanlış olduğunu 
belirterek, bu malzemelerin tamamlanması için İSiG Kurul toplantısı bitiminde yüklenici firma yetkilerinin 
acilen toplantıya çağırılmasını istedi.) 

 Şu ana kadar altı (6) çalışan arkadaşımız iş kazası geçirmiş olduğu, bu arkadaşlarımızın gerekli tedavileri 
yapıldığı, 

 Saha çalışanlarının teknik yönde eğitimlerine devam edileceği, 
 Binek aracı kullanan şoförler için talimatname hazırlandığı ve Personele bilgi verildiği,  
 Genel Müdürlüğün haberleşme konusundaki hassasiyeti dile getirilerek, telsiz konusunun acilen çözüme 

ulaştırılması talimatını verdiği, ayrıca Ticari Kurula İŞ GÜVENLİĞİ konusunda ne alınması gerekiyor ise 
alınmasını bu konuda eksik ve mazeret kabul etmediği, 
belirtildi. 

 

ALINAN KARARLAR 
 

 Sendikamızın bilgilendirmesi ve önerisi üzerine, Yüklenici firma çalışanlarının maaşlarının zamanında 
ödenmesi ve sigorta primlerinin tam olarak yatırılması konuları üzerinde hassasiyetle durularak yetkililerin 
uyarılması,  

 Genel Müdürlüğün de ısrarlı talebi üzerine, Ani patlamalara karşı koruyucu iş elbiselerinin bir an önce 
temin edilip çalışanlara dağıtılması,  

 Çalışma talimatının hemen hazırlanıp bölgelere gönderilmesi, 
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 Yapılmaya başlanan saha denetimlerinde,  sahada çalışan personelin kişisel koruyucu malzemelerini ve iş 
güvenliği malzemelerini kullanımı konusunda uyarılması, ayrıca bu malzemeleri kullanmayan personelin 
cezalandırılması, 

 Trafo merkezleri için CO2 otomatik yangın söndürme sistemi deneme amaçlı birkaç yere kurulması için 
çalışma yapılması, 

 
 
 
 
 
 

 Bölgelerdeki İndirici trafo merkezlerinin eksikleri hakkında bir rapor hazırlanıp kurula sunulması, 
 Aylık İş Sağlığı ve İş Güvenliği Broşürü hazırlanarak, İSiG Kurul çalışmaları ile ilgili, çalışan personelin 

bilgilendirilmesi, 
 İSiG kurulunda alınan kararların neticesini en kısa sürede bir rapor şeklinde hazırlanıp Genel  Müdürlüğe 

sunulması, 
 kararlaştırıldı. 

SENDİKAMIZIN  
GÖRÜŞ VE ÖNERİLERİ 

  

Sendikamızın yapmış olduğu anketin ön raporu kurul üyelerine okundu. 
 Bu ankete 904 arkadaşımızız katıldığı,. 
 369 arkadaşımız kişisel koruyucu malzemelerinin yetersizliği, 
 282 arkadaşımız personel yetersizliği, 
 164 arkadaşımız sayaç okumada yaşadıkları olumsuzlukları, 
 158 arkadaşımız trafo bina içlerinin yaratabileceği tehlikeleri, 
 84 arkadaşımız yenişe başlayan personelin tecrübesizliğini, 
 75 arkadaşımız iletişim sorunlarını, 
 dile getirerek, Birimlere özgü tespitlerin yaptığı, bu çalışmanın asıl raporunun OCAK ayı İSG kurul öncesine 

yetiştirilip kurula sunulacağı,  
Bu eksiklerin en kısa sürede temin edilmesinin gerekliliğini sunmuş olduğumuz rapor üzerinden kurul üyelerine 
Şube sekreteri Rıdvan UYAR tarafından anlatıldı.            
  
  

  

BANA BİRŞEY OLMAZ DEMEYİN 
İŞ GÜVENLİĞİ MALZEMELERİNİZİ LÜTFEN KULLANIN 

UNUTMAYIN SİZİDE BEKLEYENLER VAR 

 


