
TES-İŞ SENDİKASI İLE AYEDAŞ(ENERJİ SA)  

ARASINDA YAPILAN İTİS SÖZLEŞMELERİNDE 

GELİNEN SON DURUM 

 

1-)ÜCRET ZAMMI 

    a-İyileştirme 

       Devirden sonra işe girip 01/03/2015 tarihi itibariyle çalışan tüm personelin 

yevmiyeleri 55,00-TL’ye getirilecek 

    b-1.yıl  1.altı ay zammı %4  oluşan yeni yevmiye 57,20-TL 

    c-1.yıl  2.altı ay zammı %4  oluşan yeni yevmiye 59,49-TL 

59,49-TL’ye göre giydirilmiş yaklaşık net maaş durumunu gösteren tablo 

Tutarlar fazla mesai ve AGİ dahil edilmeden hesaplanmıştır. 

 
 %15Vergili İkramiye Dahil 

ENDEKS OKUMA 1.800,00 

AÇMA KESME 1.875,00 

AOB 2’Lİ VARDİYA 2.045,00 

AOB 3’LÜ VARDİYA 2.075,00 

 

      d-2.yıl 1.altı ay zammı  Enflasyon Farkı +%4 

      e-2.yıl 2.altı ay zammı  Enflasyon Farkı +%4 

      f-3.yıl 1.altı ay zammı   Enflasyon Farkı +%4 

      g-3.yıl 2.altı ay zammı   Enflasyon Farkı +%4 

 

2-)YEMEK YARDIMI 

     İlk 1. Yıl için geçerlidir 

ESKİ HALİ = 5,39-TL                   YENİ HALİ= 9,00-TL 

     2.ve 3. Yıl için geçerli zam oranları dahil edilecek. 

 

3-)SOSYAL YARDIM 
    ESKİ HALİ = 24,99-TL 

    1.yıl 1.Altı aydaki hali  =35,00-TL      1.yıl 2.Altı aydaki hali = 36,40-TL 

 

4-)EVLENME YARDIMI 

     ESKİ HALİ = 112,50-TL           YENİ HALİ = 795,00-TL 

 

5-)DOĞUM YARDIMI 

     ESKİ HALİ = 57,70-TL              YENİ HALİ = 405,00-TL 

 

6-)ÖLÜM VE MALULİYET YARDIMI 

    a-İşçinin eş , çocuk(doğumdaki de dahil) ,anne ve babasının ölümü halinde ; 

      ESKİ HALİ =151,53-TL            YENİ HALİ = 1.585,00-TL 

  

    b-İşçinin kendisinin ölümü halinde 

      ESKİ HALİ = 281,35-TL          YENİ HALİ = 2.515,00-TL 

 

    c-İşçinin kendisinin iş kazası veya meslek hastalıklarından dolayı ölümü halinde 

       ESKİ HALİ = 337,64-TL           YENİ HALİ = 3.960,00-TL  



7-)İKRAMİYELER 

     Tüm çalışan işçiler için Mart, Haziran ,Eylül ,Aralık maaşlarıyla birlikte ödenecek. 

 

8-)YENİ İŞE GİRECEKLER İÇİN YEVMİYE CETVELİ 

 

01/03/2016 Tarihine kadar geçerli olmak üzere 

  
1.DERECE 57,00-TL 

2.DERECE 55,00-TL 

3.DERECE 54,00-TL 

4.DERECE 53,00-TL 

5.DERECE 52,00-TL 

 

9-)DİSİPLİN MADDELERİ 
   

           İş Sağlığı ve Güvenliği ile iş disiplinine etik değerlere aykırı davranış ve 

hareketler için işyerinde uygulanacak SÖZLÜ UYARI dışındaki cezalar aşağıdaki gibi 

oluşturulmuştur. 

 

a-Uyarı 

b-Kınama 

c-İhtar 

d-İşten çıkarma 

 

Not: Daha önceki disiplin hükümlerinde bulunan yevmiye cezaları kaldırılmıştır. 

 

10-)İSG KAPTANLARI 
        Yeni oluşturulacak bu kadroya %15 ek ödeme sağlanacaktır. 

   

AGİ TABLOSU 

 
 
 


