ANLASMA TUTANAGI
14.09.2017

Kamu Isletmeleri Isverenleri Sendikasi (KAMU-IS) ile Tirkiye Enerji, Su ve Gaz
Iscileri Sendikasi (TES-IS) arasinda Elektrik Uretim A.S. (EUAS) Genel Midirligi ve bagli
isyerinde uygulanmak Uzere akdedilecek toplu is sdzlesmesi gorismelerine 14.09.2017
tarihinde saat 14:30'da TES-IS Sendikasinin Meric Sokak No: 23 Bestepe / ANKARA
adresinde devam edilmis olup,

Yapilan goérismeler neticesinde taraflar arasinda dizenlenen tutanaklarda ertelenen
maddeler gorisilmis, tim maddeler lzerinde asagidaki sekilde anlasma saglanmis olup
askida ve uyusmazlik konusu kalan herhangi bir madde kalmamistir.

Yapilan gorismeler neticesinde Sendika teklifinin;

1- Asagidaki maddelerinin siiresi sona eren toplu is s6zlesmesi metninden
aynen kabul edilmesine;

GECICI MADDE : 1 )
GECICI MADDE : 2- FARKLARIN ODENME ZAMANI :
GECICI MADDE : 4

2- Asagidaki maddelerinin siiresi sona eren toplu is sozlesmesi metninden
redaksiyon asamasinda diizenlenmek iizere kabul edilmesine;

EK - III ISCI KLASIFIKASYON CETVELI

EK - IV ISCI KORUYUCU GiYIM ESYASI TEVZIAT ESASLARI
EK - V TOPLU TASIMA

EK - VI DiSIPLIN CEZALARI CETVELI

3-Asagidaki maddelerinin siiresi sona eren toplu is s6zlesmesi metninden
revize edilerek kabul edilmesine;

MADDE 76 - UCRET ZAMMI VE UYGULAMA :
A- IYILESTIRME:

01.03.2017 tarihinde igyerinde calismakta olan iscilerden, 01.03.2017 tarihi itibariyle
gunltk brat giplak Gcretleri 100,00 (Yiz) TL/Gun'lGn altinda olanlarin glnlik brit ciplak
Ucretlerine 100,00 (Y{iz) TL/Glin'l gegmemek lizere 3,00 (U¢g) TL/Gin iyilestirme yapilacaktir.

B- BIRINCI YIL BiRINCI ALTI AY ZAMMI:

01.03.2017 tarihinde isyerinde calismakta olan iscilerin, 01.03.2017 tarihi itibariyle
almakta olduklan giinlik briit ciplak ticretlerine (lyilestirmeden yararlanan iscilerin A fikrasi ile
olusan (cretlerine) 01.03.2017 tarihinden gegerli olmak Uzere % 7,5 (Ylzde Yedi virgll Bes)
oraninda zam yapilacaktir.

C- BiRINCI YIL iKiNCI ALTI AY ZAMMI:

01.09.2017 tarihinde isyerinde calismakta olan iscilerin, 31.08.2017 tarihi itibariyle
almakta olduklar glnlik brit ciplak Gcretlerine 01.09.2017 tarihinden gegerli olmak Uzere % 5
(Ylzde Beg) oraninda zam yapilacaktir.

Ancak, T.C. Bagbakanlik Tiirkiye Istatistik Kurumu’nun 2003=100 Temel Yilli Tiiketici Fiyatlari
Tirkiye Geneli Subat 2018 Indeks sayisinin, Agustos 2017 indeks sayisina gére degisim oraninin
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% 5'i (Ylzde Beg) asmasi halinde asan kismin tamami, ikinci yil birinci alti ay Ucret zammi oranina
ilave edilecektir.

D- IKINCI YIL BIRINCI ALTI AY ZAMMI:

01.03.2018 tarihinde isyerinde calismakta olan iscilerin, 28.02.2018 tarihi itibariyle
almakta olduklari guinlik brit giplak tcretlerine 01.03.2018 tarihinden gegerli olmak tzere % 3,5
(Ylzde Ug virgtil Bes) oraninda zam yapilacaktir.

Ancak, T.C. Bagbakanlik Tiirkiye Istatistik Kurumu'nun 2003=100 Temel Yilli Tiiketici Fiyatlari
Tiirkiye Geneli Agustos 2018 indeks sayisinin, Subat 2018 Indeks sayisina gére dedisim oraninin
% 3,5'i (Yiizde Ug virgiil Bes) asmas! halinde asan kismin tamami, ikinci yil ikinci alti ay Ucret
zammi oranina ilave edilecektir.

E- IKINCI YIL IKINCi ALTI AY ZAMMI:

01.09.2018 tarihinde igyerinde calismakta olan iscilerin 31.08.2018 tarihi itibariyle
almakta olduklar gunlik brit giplak Gcretlerine 01.09.2018 tarihinden gegerli olmak (izere % 3,5
(Yuzde Ug virgll Bes) oraninda zam yapilacaktir.

Ancak T.C. Bagbakanlik Tiirkiye Istatistik Kurumu’nun 2003=100 Temel Yilli Tiiketici Fiyatlari
Tiirkiye Geneli Subat 2019 indeks sayisinin, Agustos 2018 Indeks sayisina gére degisim oraninin
% 3,5'i (Yiizde Ug virgiil Bes) asmasi halinde asan kismin tamami, 01.03.2019 tarihinden gecerli
olmak Uzere iscilerin 28.02.2019 tarihindeki gunlik brat ciplak Ucretlerine zam olarak
uygulanacaktir.

F-Bu uygulamalar sonucu olusacak olan yarim Kurus ve Uzeri kiisuratlar bir Kurus'a
tamamlanacak, yarim Kurus'un altindaki degerler dikkate alinmayacaktir.

MADDE 79 - KADEME TERFii SARTLARI :

Kademe terfii iscilerin bulundugu goérevde gegen her hizmet yili karsihgi olarak gérevinin
bulundugu grup icin (EK-I) sayili cetvelde gosterilen miktar kadar yevmiye artisidir.

a) Iscilerin kademe terfileri her yilin 15 Haziran tarihinde yapilir. Ancak, her yilin 01 Ocak
ile 15 Haziran tarihleri arasinda ise girenlerin kademe terfileri, miteakip yihn 15 Haziran
tarihinde yapilr.

b) Kademe terfii yapilabilmesi icin gerek isin yapilmasi, gerekse is disiplini agisindan terfi
devresi icinde Disiplin Kurulu Karariyla ihtar cezasi haric herhangi bir ceza alinmamasi sarttir.
Ceza alinmasi halinde o yila ait kademe terfi verilmez.

MADDE 98 - KASA TAZMINATI :

a) Isci licretlerinin bizzat hak sahiplerine édenmesi usuliiniin cari olmadi§i isyerlerinde ticretlerin
ve ikramiyelerin, Isverenin veznesinden topluca alinarak hak sahiplerine dagitiimasinda gorevli olan
iscilere,

b) Isveren Ambar Yonetmeliginin 6. Maddesinde belirtilen malzeme ambarlari ile depolar,
ekonomalar veya tliketim kooperatiflerinde bulunan malzemelerin teslim ve teselliminden ve
bunlarin iyi muhafazasi ile agiklarindan birinci derece sorumluluk tasiyan isciler ile akaryakit istasyon-
larinda calisip ta sadece teslim-tesellimden birinci derecede sorumlu olanlarla, bunlara vekalet
edenlere,

c) Isveren adina gumriik islerini yiriitmekle gérevli olup, lzerlerinde avans bulunduran
gumrikgller ile kurum adina kamulastirma islerini ylritmekle goérevli olup, Uzerlerinde avans
bulunduran Istimlakgi, Topograf ve Topograf Yardimcilarina,

d) Satin alma isleri ile gorevlendirilip, (vekalet edenler vekalet stiresince) lzerlerinde 2.500.-
TL'den az olmamak kaydiyla rotatif is avansi bulunduranlarla, bu miktardan daha az rotatif is avansi
tasimakla birlikte aylik mahsup toplami 3.000.- TL. olanlara,
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e) Aslil gorevi soforlik olan isGilerden, benzin gekini kayith olarak zimmetle teslim alip, devamli
suretle kullananlara veya bu maksatla kendilerine avans verilenlere (prensip olarak benzin geki ve
avansi soforlere verilir.)

Sofdrlere 7 gine kadarki seyahatlerde glin sayisi kadar, seyahat siresinin 7-15 glin arasinda
olmasi halinde 15 glnlik, 15 gini asmasi halinde ise 30 glnlik Ucreti Gzerinden kasa tazminati
Odenir.

f) Muhaberatta gorevli olup, pul ve avans hesabindan dogrudan dogruya sorumlu olan iscilere,

g) Isveren adina para tahsil etmekle gérevlendirilen iscilere,
aylk ciplak giindelikleri toplaminin % 10'u tutarinda Kasa Tazminati 6denir.

Etit, istimlak ve ingaat isleri icin mahallinden temin edilen iscilere 6denecek (cretlerle sair
masraflar karsilamak Uzere kendilerine avans verilen isgilerle; asli gorevi Sofér olmamakla beraber
trafige kayith arag kullandirilanlara, benzin gekini kayitl olarak zimmetle teslim almalari sarti ile veya
bu maksatla kendilerine avans verilenlere bu gdrevlerde fiilen galistiklan glnlere ait ciplak
yevmiyeleri tutarinin % 10’u Kasa Tazminati olarak ddenir. Ancak bunlar Isverenin kefalet sandigi ile
ilgilendirilemezler.

MADDE 99 - AGIR VASITA VE iS GUCLUGU TAZMINATI :
I) Adir Vasita Tazminati :

Fiillen vasita kullanilan glinleri kapsamak Uzere;

a) 40 Tondan yukari tek parcali yik tasiyan Ozel agir ara¢ kullanan soforler ile treyler
operatdrlerine S6zlesmenin birinci ve ikinci yilinda 60 Kurus/Gtin,

b) 14,5 Tondan yukar vasita kullanan treyler operatérlerine Sézlesmenin birinci ve ikinci yilinda
35 Kurug/Guin, yardimcilarina Sézlesmenin birinci ve ikinci yilinda 20 Kurus /Gln,

c) 10 Ton ve daha yukari cift dingilli araclar, tanker dahil kepceli arag, treyler, dozer, forklift,
greyder, ving sofér ve operatorlerine Sodzlesmenin birinci ve ikinci yilinda 25 Kurus /Gin,
yardimcilarina Sézlesmenin birinci ve ikinci yihnda 20 Kurus/Giin,

Tel cekme ve fren makineleri operatérlerine (Gezer Kdpri Ving dahil); Sézlesmenin birinci ve
ikinci yilinda 25 Kurus /Gln,

d) 3,5 Ton ve daha yukari tonajda kamyon, otobis, hidrolik ve mekanik platformlu, kuleli ve
kepceli arac kullanan soférlere Sézlesmenin birinci ve ikinci yilinda 25 Kurus /Gln,
agir vasita tazminati 6denir.

I1) Is Giicliigii Tazminat: :
Iscilere; Ucretsiz izin ve raporlu giinler disinda kalan giinlerde, asagidaki unvanlar karsiligi
yapilan gruplamalarda tespit edilen oranlarda ddenmek kaydiyla ciplak yevmiyelerinin; 1. Grupta
sayllanlara % 20'si, 2. Grupta sayilanlara % 15'i, 3. Grupta sayilanlara % 10'u tutarinda is glgligu
tazminati 6denir.

Tekamdl egitimine gonderilen iscilere egitim siresince isgiicliigli tazminati 6denmeye devam
olunur.

Iscilere, fiilen yaptiklan isler esas alinarak yukarida belirtilen gruplardaki oranlar iizerinden
isglicliigu tazminati 6denir.

GENEL MUDURLUK :

1.GRUP :

Elektrik Basteknisyeni, Elektrik Mesul Teknisyeni,
Elektrik Basteknikeri, Elektrik Uzman Teknikeri,

2.GRUP :

Bas Istimlakci, Mesul Topograf, Istimlakci, Topograf ve Yardimcilari,

Insaat Basteknisyeni - Basteknikeri, insaat Kontrol Mesul Teknisyeni - Teknikeri, Insaat Bakim
Ustabas,

Soforler,

Teknik Biro Basteknisyeni - Basteknikeri, Teknik Blro Mesul Teknisyenleri - Teknikerleri ve
Teknik Biro Teknisyenleri - Teknikerleri,



Ingaat Ustasi ve Usta Yardimasi,

Ambar Mesul Teknisyeni - Teknikeri, Teknisyeni - Teknikeri ve Ambarcilar,

Kimya Basteknisyeni - Basteknikeri ve Mesul Teknisyeni - Teknikeri, Veri Kayit Operatéru ve
Yardimcisi,

Isletme Makine, Elektrik, Ustabasi, Ustasi, Usta Yardimcisi, Isletme Insaat Ustasi, Usta
Yardimcisi

Sosyal Tesisler Isletme Sorumlusu (Tasucu- Antalya Kepez Egitim Tesisleri)

Muhasebe Elemani ve Yardimcis

Tahakkukgu ve Yardimcisi

Bilgisayar Isletme-Bakim Bagteknisyeni - Basteknikeri, Bilgisayar Isletme-Bakim Mesul
Teknisyeni - Teknikeri, Bilgisayar Isletme-Bakim Teknisyeni - Teknikeri

3.GRUP :

Telsiz Teleks -Telefon Operatorleri,

Biiro Mesul Teknisyeni - Teknikeri, Teknisyen - Tekniker ve Iscileri,
Kalkilator,

Genel Hizmet Iscileri

EGIiTIM VE iS SAGLIGI VE GUVENLiGi DAIRE BASKANLIGI:
1.GRUP :

2.GRUP :

Egitim ve Is Givenligi Mesul Teknisyeni - Teknikeri, Uzman Teknisyeni - Teknikeri ve
Teknisyeni - Teknikeri,

Ascibasi, Ascl ve Yardimcilari,

Bakim Onarim Ustabagi ve Ustas,

Teknik Biro Basteknisyeni - Basteknikeri, Mesul Teknisyeni - Teknikeri ve Teknisyeni -
Teknikeri,

Garaj Amiri (Bas Sof6r), Soférler,

Veri Kayit Operatéri ve Yardimcilar,

Ambar Mesul Teknisyeni - Teknikeri, Teknisyeni - Teknikeri ve Ambarcilar,

3.GRUP :

Temel Egitim Basteknisyeni - Basteknikeri, Mesul Teknisyeni - Teknikeri, Uzman Teknisyeni -
Teknikeri ve Teknisyeni - Teknikeri,

Uretim Egitimleri Basteknisyeni - Basteknikeri, Mesul Teknisyeni - Teknikeri, Uzman
Teknisyeni - Teknikeri ve Teknisyeni - Teknikeri,

Elektrik ve Mekanik Bakim Egitimleri Basteknisyeni - Basteknikeri, Mesul Teknisyeni- Teknikeri,
Uzman Teknisyeni - Teknikeri ve Teknisyeni- Teknikeri,

Tekamdil Egitimleri Basteknisyeni - Basteknikeri, Mesul Teknisyeni - Teknikeri, Uzman
Teknisyeni - Teknikeri ve Teknisyeni - Teknikeri,

Blro Teknisyeni - Teknikeri, Miiracaat Gorevlisi, Telefon Santral Operatorii, Bas Garson ve
Garsonlar, Bulasikgilar,

Ambar Iscisi, Genel Hizmet Iscileri,

TERMIK SANTRALLER iSYERLERINDE :

1.GRUP :

Elektrik Bakim Elemanlari,

Kazan Bakim Elemanlari (Buhar Uretim Bakim, Degirmen Bakim, Dis Tesisler Bakim),
Tarbin Bakim Elemanlari,

Olcii-Test-Kontrol-Kumanda Bakim Elemanlari ,

Baca Gazi Aritma Bakim Elemanlari,

Mekanik Atdlye Elemanlari,
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Is Makineleri ve Oto Onarim Elemanlari (Bastekniker, Basteknisyen, Ustabasi, Usta, Usta
Yardimaisi, Yikama, Yaglama-Lastik Onarim Iscisi, Oto Elektrikgisi)

Kémir Hazirlama ve Kil Atma Tablo Operatéri ile Ustabaglari ve Ustalari, Kémir Bant
GOzlemcileri,

Kiil-Kémiir-Ciiruf- Baca Gazi iscileri, Kiil-Kémiir-Ciiruf Islerinde Calisan Kamyon Soforleri,
Dozerciler, ile Is Makineleri Operatorleri,

Bager Operator,

Kazan Isletme (Tablocu, Atesci, Atesci Yardimcisi, Gézlemci ve Ustabasilar)

Vardiya Basteknisyenleri - Bagteknikerleri,

Makinist (Vagon Cekici), Makinist Yardimcisi (Vagon Cekici),

Kuyubagi Bakim Elemanlari,

Kazan Bakimda Calisan Ingaat Bakim Elemanlari,

2.GRUP :

Elektrik Isletme (Tablocu, Gézlemci ve Ustabaslar),

Tirbin Isletme (Tablocu, gbzlemci ve Ustabaslar),

Su Tasfiye Ustabagi ve Ustasi Usta Yardimaisi, Su Tasfiye Iscisi ve Kireg Iscileri,

Insaat Bakim Servisi Elemanlarina (Bastekniker, Basteknisyen, Teknisyen, Ustabasi, Usta, Usta
Yardimaisi, Insaat Iscisi, Duvarci, Sivaci Boyaci, Badanaci, Marangoz Ustasi ve Yardimailar),
Kimya Laboratuar Servisi Elemanlari (Kimya Basteknisyeni - Basteknikeri, Ustabasi, Laborant,
Laborant Yardimcisi ve Laboratuar isgileri), Numuneci ve Hamsu Pompacilari,

Yakit Tahliye Ustabasi,Yakit Tahliye Ustasi ve Yardimcilar,

Kuyubasi Isletme ve Tasfiyehane Elemanlari,

Ascibasi, Ascl ve Yardimcilari,

Garaj Amiri, Bas Sofdr, Soférler,

Is Makineleri Operatorleri,

Telefon Tesisat ve Bakim Usta ve Yardimcilar ,

Sihhi Tesisat ve Kalorifer Usta ve Yardimailari,

Bilgisayar Isletme Teknisyenleri - Teknikerleri,

Egitim ve Is Giivenligi Basteknisyeni - Basteknikeri, Mesul Teknisyeni — Teknikeri, Uzman
Teknisyen - Tekniker ve Teknisyenleri -Teknikerleri,

Teknik Biro Mesul Teknisyeni - Teknikeri, Teknik Biiro Teknisyeni - Teknikeri,

Teknik Ressam ve Yardimailari,

Materyal ve Planlama Bagsteknisyeni,

Santral Temizlikcileri,

Traktor Sofori, Forkliftci, Vinggi ve Yardimcilari,

Makine Operat6rii, Aritma Bakim Iscileri,

Ambar Mesul Teknisyeni - Teknikeri, Ambar Teknisyeni - Teknikeri, Ambarci ve Ambar
Tezgahtarlari ile Ambar Iscileri,

Veri Kayit Operatéri ve Yardimcaisi ,

Tahakkukcu ve Yardimcisi

3. GRUP :

Pompa Istasyonlari Operatérii, Hamsu Pompacisi, Gdzlemci (Enne Baraiji),

Biiro Mesul Teknisyeni, Biiro Teknisyeni ve Biiro Iscileri, Kalkiilatér, Puantor, Daktilograf,
Teksirci, Sithhiyeci, Takimci,

Sosyal Tesisler Isletme Sorumlusu, Idari Hizmetler Siirveyani, Telsiz Telefon Operatdrleri,
Resepsiyonist, Miracaat Gorevlisi, Bas Bekgi, Bekci, Arac Kontrol6rii, Kantarci,

Teknik Mubayaaci, Tabldotcu, Bas Garson-Garson-Blfeci, Barmen ve Bulasikcilar, Camasircilar,
Genel Hizmet Iscileri ile Bag Bahcivan, Bahcivan ve Bahce Iscileri, itfaiyeciler, Odaci,

Ozel Giivenlik Gorevlisi,

Veznedar,



HIDROLIK SANTRALLER ISYERINDE :

1.GRUP :

Elektrik Tamir Bakim Elemanlari,

Makine Tamir Bakim Elemanlari,

Elektronik Tamir Bakim Elemanlari,

Elektrik Atolye Elemanlari,

Seyyar Revizyon ve Tamir Bakim Elemanlari,
Mekanik Atdlye Elemanlari,

Réle ve Olgii Aletleri Tamir Bakim Elemanlari,
Elektrik Tesisat Bakim Usta ve Yardimcilari,

2.GRUP :

Vardiya Amiri (Basteknisyen - Bastekniker), Mesul Operatér, Kumanda Odasi Operatdri ve
Yardimailari, Tiirbin Operatorii ve Yardimailari, Unite Kumanda Operatéri,

Insaat Bakim Servisi Elemanlan (Ingaat Bakim Ustabasi, Insaat Ustasi, insaat Usta Yardimcisi,
Insaat Iscileri ile Marangoz Ustalarr),

Is Makineleri ve Oto Onarim Elemanlar (Ustabasi, Usta, Usta Yardimasi, Yikama, Yaglama,
Lastik Onarim Isgileri),

Soforler, Is Makineleri Operatérleri (Mobil Ving dahil),

Telsiz Telefon Tesisat ve Bakim Usta ve Yardimcilari,

Kalorifer Isletme ve Bakim Usta ve Yardimailari,

Sihhi Tesisat Usta ve Yardimailari,

Klima ve Soguk Hava Depolari Usta ve Usta Yardimcilari,

Teknik Blro Mesul Teknisyeni -Teknikeri ve Teknik Bliro Teknisyeni - Teknikeri,

Bilgisayar Isletme Teknisyeni - Teknikeri, Veri Kayit Operatérii ve Yardimcis,

Egitim ve Is Glivenligi Teknisyenleri - Teknikerleri,

Bas Ressam ve Teknik Ressamlar,

Ambar Mesul Teknisyeni - Teknikeri, Ambar Teknisyeni - Teknikeri, Ambarci, Tezgahtar ve
Ambar Iscileri,

Ascibasi, Asci ve Yardimcilari,

Jeofizik Teknisyeni - Teknikeri

Kimya Bagteknisyeni - Basteknikeri, Ustabasi, Laborant, Laborant Yardimcisi

Tahakkukcu ve Yardimcisi

3. GRUP :

Teknik Kalkiilator, Kalkiilatdr, Puantdr, Daktilograf, Teksirci, Biiro Teknisyeni ve Biiro Iscisi,
Telsiz Telefon Operatorleri,

Bas Garson, Garson ve Bulasikgilar, Camasircilar, Genel Hizmet Iscileri ile Santral Temizlikgileri,
Idari Hizmetler Siirveyani, Sosyal Tesisler Isletme Sorumlusu, Tabldotcu, Odacilar,

Ziraat Teknisyeni, Bas Bahcivan, Bahcivan ve Bahce Iscileri,

Traktor Soférii, Garaj Iscisi, Takimalar, Itfaiyeciler,

Bas Bekgi ve Bekgiler,

Ozel Giivenlik Gorevlisi,

Veznedar,

Sosyal Tesisler Isletme Sorumlusu

SANTRAL TESIiS iSYERLERI :
2. GRUP :

Elektrik, Makine, Tesisat ve Insaat Kontrolliik ve Kesin Hesap Islerinde calisan Basteknisyen -
Bastekniker, Bas Sirveyan, Ustabasl, Uzman Teknisyen - Tekniker, Teknisyen - Tekniker,
Usta, Usta Yardimaisi ve Siirveyanlar,

Bas Topograf ve Topograflar ve Yardimcilari, Hesap Kontrolor(,

Mekanik Atdlye Elemanlari,

Elektrik Atolye Elemanlari,
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Is Makineleri ve Oto Onarim Ustabasi, Usta ve Usta Yardimaisi ile Yikama, Yaglama, Lastik
Onarim Iscileri,

Insaat Servisi Elemanlari (Insaat Ustasi, Insaat iscisi ve Marangoz ustalari),

Laborantlar (Beton Laboranti),

Cift Dingilli Arac Operatérii, Is Makineleri Operatorleri, Soférler,

Sihhi Tesisat Ustalari, Makine ve Motor Tesisatclilari,

Egitim ve Is Giivenligi, Basteknisyeni —Bagteknikeri, Mesul Teknisyeni - Teknikeri, Uzman
Teknisyeni — Teknikeri ve Teknisyeni - Teknikeri,

Ambar Mesul Teknisyeni — Teknikeri, Ambar Teknisyeni - Teknikeri, Ambarci ve Isgileri,

Asci basi, Ascl ve Yardimailari,

Veri Kayit Operatdri ve Yardimcisi

3.GRUP :

Kalkiilatdr (Puantor), Biiro Iscisi,

Senor, Nivocu, Miracl,

Bas Ressam, Teknik Ressam ve Teknik Ressam Yardimailari,
Telsiz-Telefon Teleks Operatorleri,

Bas Garson ve Garsonlar, Genel Hizmet Iscileri ve Bulagikgilar, Camasirci, Odacilar,
Traktor Soforleri, Pompaci, Garaj Yadcisi,

Ithal Malzeme Puantorii, Takimc (Koltuk Ambarai),

Kaloriferci (Bahgivan), Kalorifer Iscisi (Bahce Iscileri), Elektrik Iscisi,
Muiracaat Gorevlisi (Resepsiyonist),

Bas Bekgi ve Bekgiler, Itfaiyeciler,

Ozel Giivenlik Gorevlisi,

Veznedar,

TEKNIK KONTROL VE LABORATUARLARI iSLETME MUDURLUGU :

1. GRUP :
Elektrik, Rontgen, Mekanik Atdlye, Metallirji, Fizik, Kimya Basteknisyeni - Basteknikeri, Mesul
Teknisyeni - Teknikeri, Uzman Teknisyeni - Teknikeri ve Teknisyeni - Teknikeri,

2. GRUP :

Teknik Buro Mesul Teknisyeni - Teknikeri, Teknik Ressamlar,
Ambar Teknisyenleri - Teknikerleri, Soférler,

Veri Kayit Operatort ve Yardimcisi,

Tahakkukcu ve Yardimcisi

3. GRUP :

Biro Teknisyeni - Teknikeri, Sekreter
Laboratuvar Temizlikcisi, Odaci,
Genel Hizmet Isgisi,

BAKIM YONETiM DAIRE BASKANLIGI TEST MUDURLUGU VE BAGLI TEST MUDUR
YARDIMCILIKLARI:

1. GRUP :

Mekanik Techizat Test Ekip Basteknisyeni - Basteknikeri, Mesul Teknisyeni - Teknikeri, Uzman
Teknisyeni - Teknikeri, Teknisyeni - Teknikeri

Role Test Ekip Basteknisyeni - Basteknikeri, Mesul Teknisyeni - Teknikeri, Uzman Teknisyeni -
Teknikeri, Teknisyeni - Teknikeri

Izolasyon Test Ekip Basteknisyeni - Basteknikeri, Mesul Teknisyeni - Teknikeri, Uzman
Teknisyeni - Teknikeri, Teknisyeni - Teknikeri

2. GRUP :

Egitim ve Is Giivenligi Mesul Teknisyeni - Teknikeri, Uzman Teknisyeni - Teknikeri, Teknisyeni -
Teknikeri



Veri Kayit Operator,
Veri Kayit Operator Yardimcisi

3. GRUP :
Biro Isgisi

II1. Pozisyon Disi Vasita Kullanma Tazminati :

Isletmelerde calisip asil pozisyonu disinda vasita kullanmayi kabul eden iscilere, (asil gorevli
sofor olmadigi taktirde) kasit ve ihmali disinda sebebiyet verecegi kazalardan sorumlu tutulmamak
ve araba kullandidi glinlere miinhasir olmak kaydiyla, S6zlesmenin 1. ve 2. yilinda 80 Kurus/Gin
Pozisyon digi vasita kullanma tazminati 6denir.

Bu elemanlarin sebebiyet verecekleri kaza sonucu Sosyal Givenlik Kurumunca raporlu olduklari
siirelerde ddenmeyen yevmiyeleri Isverence ddenir (Kasit haric).

IV. Bakim Tazminati :

Termik ve Hidrolik Santraller, Is Giicliigii Tazminat Cetvellerinin 1. grubunda sayilan Ariza,
Tamir ve Bakim elemanlari ve Baca Gazi Aritma Bakim Elemanlarina, 1. ve 2. grubunda sayilan Is
Makineleri ve Oto Onarm Elemanlarina, Mekanik Atdlye Elemanlari ile Insaat Bakim Servisi
Elemanlarina, Teknik Kontrol ve Laboratuvarlan Isletme Midiifigii ve Bakim Yénetim Daire
Baskanligi Test Muduirliigli ve bagh Test Mudir Yardimciliklarinin 1. Grubunda sayillan elamanlara
vardiya tazminatindan yararlandiklan sire zarfinda 6denmemek kaydiyla senelik izin, Ucretsiz izin ve
raporlu glinler disinda kalan glinlerde, ciplak yevmiyelerinin % 14’ i tutarinda Bakim Tazminati
Odenir.

V. Yiiksek Gerilim Tazminat: :

EUAS Genel Miidiirligiine ait enerji liretim yerlerinde, acik ve kapali salt merkezlerinde, eneriji
nakil hatlarinin tesisi, bakimi veya kontroli hizmetlerinde; Elektrik Kuvvetli Akim Tesisleri
Yonetmeliginde belirtilen 1.000 volt ve lzeri yliksek gerilimde fiilen calisan iscilere calistiklari her bir
gln igin 15,00TL/Gun ilave Ucret 6denir.

EK: I

01.03.2017 — 28.02.2019 TARIHLERI ARASINDA
UYGULANACAK KADEME TERFiI CETVELI

01.03.2017 - 28.02.2019
DERECE KADEME TERFii
(Krs./Giin)

15

15

15

15

15

15

15

N[OV DARWIN [




EK: II

01.03.2017 — 28.02.2019 TARIHLERI ARASINDA ISE ALINACAK ISCILER ILE UST
DERECEYE GECIS "POZISYON DEGSIKLIKLERINDE” UYGULANACAK YEVMIYE CETVELI

01.03.2017-31.08.2017 | 01.09.2017-28.02.2018
DERECE TL/Giin TL/Giin
1 90,85 95,40
2 90,00 94,50
3 88,35 92,80
4 87,00 91,35
5 85,65 89,95
6 85,00 89,25
7 84,50 88,75

Bu cetvel s6zlesmenin ikinci yihinin birinci ve ikinci alti aylarinda Gcret zammi oraninda
artirilacaktir.

Ise yeni giren isciler ise girdikleri ddneme ait ise giris yevmiye cetvelindeki licret ile ise
baglatilirlar. Bu iscilere ayrica ise girdikleri ddneme ait Gcret zammi uygulanmaz.

GECIiCi MADDE: 3-

Yazlik ve Kislik Sosyal Tesislerden ve Lojmanlardan Yararlanma, Evienme Yardimi, Dogum
Yardimi, Olim ve Maluliyet Yardimi, Kasa Tazminati, Ust Dereceli Tahsil Belgesi, Tekamdil Egitimi
maddelerinde, Agir Vasita ve Is Giigliigii Tazminati baglikli maddesinin, Is Giicliigii Tazminati baglikli
II. Bendinin Termik Santralleri isyerinde kisminda, Bakim Tazminati baglikli IV. Bendinde ve yeni
ilave edilen Yiksek Gerilim Tazminati baslikli V. Bendinde yapilan diizenlemeler ile Tagima ve Giyim
cetvelinde yapilan degisiklikler bu toplu is sézlesmesinin imza tarihinden itibaren uygulanacaktir.
Gebze Dilovasi Dogal Gaz Kombine Cevrim Santrali Isletme Miidiir Yardmailidinda yapilan yeni ilave
edilen tasima maddesi ise 14.09.2017 tarihinden itibaren uygulanacaktir.

EK-V TOPLU TASIMA

GEBZE DILOVASI DOGAL GAZ KOMBINE CEVRIM SANTRALI ISLETME MUDUR
YARDIMCILIGI:

Gebze Dilovasi Dogal Gaz Kombine Cevrim Santrali isletme Midir Yardimalhdi isyerinde
calisan vardiyall ve vardiyasiz iscilere; Gebze- Isletme, Izmit- Isletme arasi servis diizenlenir.
Servislerin glizergahi isveren tarafindan sendika subesinin goriist alinarak belirlenir.

CAN TERMIK SANTRALI iSLETME MUDURLUGU:

a) Can Ilcesinden ve Yenice Ilcesinden (Kardelen Sitesinden baslamak {izere) vardiyali ve
vardiyasiz isciler icin servis diizenlenir. Canakkale il merkezinde ikamet ettigi icin, isverence tahsis
edilen servislerden yararlanamayan iscilere, fiilen calistiklari her guin icin, Can — Can Termik Santrali
arasi belediye rayig bedeli lizerinden isyerine gidis ve gelis yol parasi net olarak édenir.

b) Lojmanda oturan isgilerin 6grenim gdren gocuklari igin 6grenci servisi yapllir.

c) Yenice’ de oturan iscilerin Can’ da okuyan cocuklari igin égrenci servisi yapilir.

d) Lojmanda oturan isci aileleri igin haftada 5 glin Can’a sosyal servis yapllir.

e) Santral bekar yatakhanesinden Can’a her glin bir servis diizenlenir.
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4-Asagidaki maddelerinin siiresi sona eren toplu is sozlesmesine gegici
madde olarak ilave edilmesine;

GECIiCi MADDE: 5- GECICIi ODEME

Toplu is sdzlesmelerinin yirtrlik baslangig tarihlerinde iyilestirme ve UGcret zammi
yapildiktan sonra olusan aylik lcret ve bu Ucretle birlikte 6édenen, prim, tazminat, birlestirilmis
sosyal yardim, yemek ve yol yardimi gibi her tiirlii aylik nakdi 6demeler ile ikramiye, ilave tediye, ek
O0deme, giyim yardimi gibi ddemelerin aya disen miktari ve aylik asgari gegim indirim tutarinin
hesaplanmasi sonucu olusan aylik net gelirin (kisiye ait 6zel kesintiler hari¢) 2.600 TL'nin altinda
kalmasi halinde aradaki fark tazminat olarak iscilere 6denir.

GECICi MADDE :6
Meslek Yiiksek Okulu diplomasi ibraz ederek proses iscisi olarak ise alinmis isgiler de, is bu
toplu is s6zlesmesinin imza tarihi itibariyle tekniker unvanina getirilecektir.

ISVEREN TEMSILCILERI

: EUAS : N
KAMU-IS GENEL MUDURLUGU TES-1IS TEMSILCILERI
Erhan POLAT Nevzat SATIROGLU Mustafa SAHIN
Abdullah KAHRAMAN Micahit ALKAN Rifat PAKKAN
Av. Filiz ATAY Ramazan BOZKURT Ismail BINGOL
Dr. Siileyman ERYIGIT Abdurrahman KALENDER Mustafa KILIC
Hasan KARSLI Savas CETINEL Ridvan UYAR
Fatih BAYSAL Necdet OZBAY
Adnan SARIDOGAN Cengizhan GUNDOGDU
Selim SEYDIOGULLARI Besim MESTAN
Fahriye ARIKAN Gurtan TASANER

Regaib BAYKAL

Oner DELIOGLU



