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Oncelikie belirttijing olayda. hem asd igveren hem de alt igveren iggisinin aym gyerinde ve igte galigryor olmas:
muvazas ki nesdr

Bu muvazas tespiti, mahkeme ya da ig mifettig kanalnyla yapsls.
Yani SGK dofjrudan buna iligiin bir iglem tesis edemexz.

Eger muvazaa clugursa. burads SGIC bildirgeler asil igverene tagittrw. Eer alt igverenden bu bildinm yapiliyor ve
eksik gin ya da kazang yoksa, ceza da sOz konusu olmaxz.

Gok istisnai halde, hukuki cimayarak, ceza uygulandij goriimelkiedsr. Ancak davays gidiirse, gok biyUk ihtimal ile
bu cexa iptal edilir.

Dolaysyia burada énemili olan mutiaka alt igveran galisaniannin da tam gun ve kazang e SGIC ya bidirmedir,
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Yine, Sosyal Giavenlik Mevzuat: geredince sigorta primine esas Oorete dahil olan Ooret, fazia mesai, genel tatil igin
fark bulunmas: ve mahkeme kanah e hizmet tespit devas: agrlarak tespit ettinimesi halinde. ek prim beigesi
wverilecedinden dolay: her ay igin 2 asgarn (oret ider para cezas:, prim. gecilkme zamms tahaldak ettirilecelktir.

Bu kapsamda, muvazraann tespiti ve alt igveren iggilerinin baglangictan itibaren as.il igverenin SGK dosyasina
aktanimas: halinde. esas itibaryle SGK tarafindan idan para ceza uygulanmamas: gereloneide birlilde. lounam
tarafindan bu tir durumiards ige girs bildirgesi ve aylik prim ve hizmet beigesinin veriimemesinden dolay) idari para
cezalan uygulanabimektedr Bu idarn pars cezas/na itraz edimes: halinde idar agamada veya yarg agamasinds
bu cezalar iptal edilebileceldtir.

Bu ysptinmiar fark slacak cikacak her bir igyeri icin ayn ayn uygulanacaktr.

Muvazas tespiti durumunds galiganiars fark Goret Sdemesi 56z konusu olimadifinds SGK tarsfindan herhangi bir
cazs uygulanmayacak, muvazash oldudu iddia edilen igyerinden yapdan bildirimier gergek igyerine aktaniarak sorun
gbézilecektir. Ejer muvazas tespiti de igpilerin emsal igpiye gore dasha diglk dcret sidij: tespit edilirse bu fark
Gcretier icin ek bildirge istenilecek ve yalinizca bu fark tutariann primieri tahsil edierek verilen ek beigelerin
zamaninda verimemesinden kaynakl cisrak 2 asgari ucret |PC ve ek beigelerden kaynaid: damgs vergrsi s6z
konusu olscaldsr.

Muvazaanin sonucian, soyle Szetienebilir:

- Hukuki Mieyyide

GSGB Ig Mifettigi Reporuna 6 iggind iginde itiraz edimemis veya mehkeme muvazssnin tespitini onamig ise tescil
iglemi, idar birimierce iptal edilecek ve alt igveren igcileri, baglangigtan itibaren as: igverenin igglen sayrlacaktir.

hgl. geriye donik eksik &denen slascakiann talep edebilir ve hizmet tespit davas: scarak sigorta bildirimierindeki

farkiann &denmesini isteyebiirier. Baz) gbriglere gbre hizmet tespit davas: nedeniyle bes puaniik indirim yasag:
olacad da belirtimekte ancak bu girlis genel kabul gdrmiig bir girig dedildir.

- Cezsi Mieyyide

is Kanunu'nun 68. maddesi. 3 Gncl maddaesinin ikinci fikrasindaki igyerini muvazasl olarak bildiren asd igveren ile
sit igveren veya vekillering, 2016 yih igin 58z konusu ceza 17.700 TL olarak uygulanaceidir.



