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SAYI] 1201111218 Esas
CELSE NO 14
CELSE TARIHI - 19v04/2013
HAKIM : PINAR SAFAK 36091
KATIP : NESE ARSLAN 123068

Belirli gin ve saatte celse agild.
Davaci/Vekill AV. HACER TUNA ESITGEN geldi Acik vargilamaya devam alundu.

Tes-Is Sendikas: , Beyoglu ve izmit Sosyal Glvenlik | mididigine vazilan yazilara cavap verilididi
gorlildi.

Davaci vekilinden soruldu:tamimiz hazirdir, dinlenmesini talep ederiz, istanbul 1. I mahkemesinin
2011/681 esas sayli dosyasinin karar drnedinl dosyaya ibraz ediyorum, aynca GSGB il midirigine
yapti§imiz toplu is sézlesmesinin tageron ispilere de uygulanacafina dair basvuru sonucunu da ibraz
ediyorum, dedi

Tarik yoklamas yapildi. Taniklanin derugma salonu diginda hazir ve beklemekie oldugu gériidi.

DAVACI TAMIGI: HUDAVERDI TEPE , Sait oflu, 1956 dofumlu, tamik listesinde belitilen
adreste olurur (TC-53137397772) Taraflan tanir, engel halinin olmadig anlagildi. Tanik HMK. 260. maddesi
uyarinca bilgilendirildl, HMK 256. madde geredi girevinin dnemi anlatldy, HMK 258. maddesi uyarinca
usulan yemini yaptirid.Bilgi ve gorglsi soruldu:

DAVACI TANIGI BEYANINDA:

Ben Bedas ta teknisyven olarak galimip 2008 Temmuz tarhinde kurumdan emekdi oldum,
sonrasinda da tageron firma eleman olarak yine Bedag blnyesinde yine leknisyenolarak calismaya devam
ediyorum, davaciyl taninm, davac da elekirik ustas: clup Bedas biinyesinde 1993 yiindan beri dedigen
tageran firma elaman olarak en son Glngtr ingaat elekirik sirkel biinyesinde calismaya devam etmekledir
BEDAS blnyesinde ayni igi yapan teknik eleman ile tageron firma elemani arasinda yapilan is ve calisma
kogullan agisindan highir farkhlik olmamasina ragmen alinan deret ve sosyal yvardimiar agisindan farkhliklar
vardir, esasen kadrolu we kurum galiganlan Op ayda bir brit maag Ozerinden ikramiye almakia, yemek
derefi, gida ve givecek yardimi yapiimakta, maaglar da neradeyse yar oranda farklilik gostermekbadic,
bizler tageron firma aleman olarak Bedag biinyesinde bedag yetkillerinden aldigimiz emir ve talimatiaria
galiginz.Bedas "'n kadrolu gahiganian Tes -is sendikas: lle yapilan TIS den faydalanmaktadrlar, onlarla aym
i5l yapan lageron firma elemanian TiS den faydalanamadij gibi bu kapsamda saglanan haklardan da
yararanamamakiadiriar, dedi.

Davaci vekilinin talebi ile soruldu: ben 1993 yilindan beri kurum blnyesinde davaci lle birlikie
gakgtim, ben kurumdan emekli olup tageron firma eleman clarak devam etfim, davac ise tageron firmada
amekli olup , emeklilik sonrasi kullandi§) bir ay zin harig tm calixgma dodneml boyunca dedisik tageron
firma elemam olarak pahgmasim sOrdirmistin, davact gibi taseron firma elemanlanna garev egitimlerini
Tuzla daki Bedag editim merkezinde Bedag yetkillerince verilmigtir, bizler tageron firma elemam olarak
Bedas binyesinde Havai hat anza bakim onanm servisinde girev yapmaktayiz, ayni bolimde Bedas n
aymi isi yapan kadrolu elemanlan da vardir, , dedi Beyan okundu. imzasi alindi.

_ DAVACI TANIG-HMZA

DAVACI TAMIGE DEMIZ KIRIM, Ahmet oflu, 1971dofumiu, tank listesinde belirilen adreste
aturur (TC-30667628682) Taraflan tarr, engel halinin olmadidn anlasidi. Tamik HMK. 280, maddesi
uyannca bilgilendirildi, HMK 256 madde geredi gorevinin dnemi anlatld, HMK 258, maddes| uyarinca
usulen yemini yaphirild . Bilgi ve girgisi soruldu:

DAVACI TANIGI BEYANINDA:

Ben Beday ta uzman feknisyen olarak 1984 wilindan ber galiiyorum, davac ben ize
bagladigimda galigiyordu, bildigim kadanyla 1993 yilindan beri  elekirik ustas: olarak Bedag binyesinde
degisen tageran firma elamam olarak en son Gingar ingaat elekirik girketi binyesinde paligmaya devam
atmekteadir,

BEDAS blnyesinde aym igi yapan teknik eleman ite tageron firma eleman arasinda yapilan ig ve
galizma kogullan agisindan higble farklilik olmamasina radmen alinan Gorel ve sosval yardimilar agisindan
farkliliklar vardir,
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esasen kadrolu ve kurum paliganian Op ayda bir brill maas Ozerinden ikramiye almakta, yemek
Ucreti, gida  we givecek yardimi yapilmakta, sendikal haklar, sosyal yardimlar, yol yardimi yapilmakta,
maaglan da neredeyse yan oranda farkllik gostermektedic, tagseron firma elemantan Bedag bilnyesinde
badag vetkililerinden aldiklan emir ve talimatiarla caligiiar, Bedag i kadrolu palisanian Tes -ig sendikas ile
yapilan TS den faydalanmaktadirlar, onlarla ayni isi yapan tageron firma elemanlan TIS den
faydalanamadiy gibi bu kapsamda saflanan haklardan da yararlanamamaktadirlar, dedi.

Davaci vekilinin talebi ile soruldu: ben 1984 yilindan beri kurum biinyesinde davac: ile birlikte
falghm, , davac ise tageron firmada emekli olup , emeklilik sonras: kullandsfy bir ay izin harig m galigma
dénemi boyunca degisik tageron firma ebemani clarak galismasin siirdirmistir, davac gibl taseron firma
alermanlanna gorev efitimlerinl Tuzla daki Bedag efitim merkezinde Bedas yetkililerince verilmistir, davac
Bedag blnyesinde Havai hat anza bakim onarim servisinde gbrev yapmakta olup aym bdlimde Badas in
ayni igi yapan kadrolu  elemanian da vardir, ben de bu bSllmde ustabasi olarak pabsiyorum, dedi Beyan
okundu. imzas: alind:, ;

DAVACIH TANIGI-IMZA

Davaci vekilinden tanik beyanlanna karg diyecekleri soruldu.  bir divecegimiz yokiur, dosyamn

bilirkigiye ginderiimesini talep ederiz, dedi.

G.D:

1-Davacinin iddiasi , davalimn savumasi ve her ikl larafin sunmus oldugu deliller ile ceibedilen
delillerin dederlendiriimesi amaci lle (taraflanin arslarand) anlagtiklan ortak bir bilirkisl isml olmaditn da
nazara alinarak) dosyanin mahkememizce resen segilecek bilirkisi incelemesine tevdiine,

2-Bilirkigiden, davacinin davall igyerinde gahghf slreler ve talep ettigi 0m tazminatiara hak
kazanip kazanmadi§, hak kazandif tazminat miktan varsa sireleri fle sonug tazminat miktarannin gosterie
taraf sayisinda bir fazla sayida dizenleyecedi aynintih gerekgell ve denetime elvearisli rapor tazmininin
istenmesine, bilirkigiye hazirlayacaf raporunu mahkemeye sunmasiign dort hafta slire veriimesine,

3-Bilirkigiye 300,00 TL Gcret takdiring, Geretin yatinlan avanstan karsilanmasima,

4-Rapor geldikien sonra avanstan kargilanarak raporun taraflara tebligine, taraflann rapora
itirazian varsa raporun tebliginden itibaren iki hafta kesin sOre iginde yapimasi, aksi halde HMEK. 94,
maddesi geredince bilirkigi raporunu kabul etmig sayilacaklannin iManna{intarat yapildi)

5-Bu medenle durugmanin 14/06/2013 ginid,saat 10,30 ‘e birakilmasing karar verildi. 19/04/2013
11,19

Katip 123068 Hakim 36091
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CELSE NO 14
CELSE TARIHI  :12/04/2013

HAKIM :PIMAR SAFAK 36091
KATIP + NESE ARSLAN 123088

Belirli giin ve saatte celse apildi.

Davaci/Vekili AY. HACER TUNA ESITGEN geldi.Agik yargilamaya devam alundu.

Tes-is Sendikas: , Beyoflu ve izmit Sosyal Givenlik | mididigdne yazilan yazilara cevap verildidi
gorildi.

Davac vekilinden soruldutamigimiz hazirdir, dinlenmesini talep ederiz, istanbul 1. ig mahkemesinin
2011/681 esas sayl dosyasinin karar dmegini dosyaya ibraz ediyorum, aynca CSGB il midurigine
yaptiimiz toplu is sbzlesmesinin tageron iggilere de uygulanacafina dair bagvury sonucunu da ibraz
adiyorum, dedi

Tanik yoktamas: yapid. Taniklarin durugma salonu diginda hazir ve beklamekle oldufu gdriidil.

DAVACI TANIGI: ALI CATKIN, Sedat oflu . 1975 dofumiu tanik listesinde balifilen adreste
oturur.(TC-27541977776) Taraflan tamir, engel halinin olmadi@ anlagild,. Tamk HMEK. 260, maddesi
uyarinca bilgilendirildi, HMK 256. madde geredi gorevinin dnemi anlatildi, HME 258, maddesi uyannca
usuben yaminl yaptrid) Bilgi ve gorglsd soruldu:

DAVACI TANIGI BEYANINDA:

Ben 1994 den ben Bedag bonyesinde mesul teknisyen olarak galigiyorum, davaci sayap okuma
elemani olup Bedas binyesinde 1898 yilindan beri dedisen tageron firma elamani clarak en son AKSOZ
ingaat sirketi binyesinde paligmaya devam etmektedir, , BEDAS binyesinde ayni isi yapan sayag akumsa
elemani lle tageron firma eleman arasinda yaplan is ve paligma kogullan agisindan highit farkhibik
clmamasina ragmen alinan loret ve sosyal yardimlar, galigma saatler, mesai oretinin Sdenip fdenmameasi
apisindan farklilklar vardir, esasen kadrolu ve kurum galiganian Op ayda bir brit maag iizerinden ikramiye
almakta, yemek lcreti, gida ve giyecek yardimi yapiimakta, maaglan da neredeyse yan oranda farklilk
ghstermaktedis, bedag kadrolu elemanlan yevmiye ile galigiriar, ancak tageron elemanlan sabit (cretle
caligirlir, bulicretin belirenmes! de Bedag tarafindan yapilir ancak ddemes| tageranca yapilir, tageron firma
elemanlan Bedas blnyesinde bedag yetkillerinden aldiklar amir ve talimatiaria galigir Bedas ‘in kadrolu
galiganlan Tes -ig sendikasi ile yapilan Tis den faydalanmaktadiriar, onlaria aym igi yapan tageron firma
glemanian TiS den faydalanamadig gibi bu kapsamda saflanan haklardan da yararlanamamakiadirlar,
dedi.

Davac vekilinin talebi jle sorukdu: ben 1289 wihndan beri kurum binyesinde davaci lle birlikte
galshim, davaci paligma danemi boyunca sadece bir kez kisa bir ddnem tageron firma dedistifinds bogluk
dinemi yagamis, bunun diginda kesintisiz olarak Bedag binyesinde pahigmasini sirdUrmighir,

davaci gibi tageron firma elemanianna garev editimlerini Cevizlibal'daki Bedag efjitim merkezinde
Bedas yetkiilernce veriimigtir, davaci tageron firma eleman: alarak Bedag biinyesinde sayap okuma gdrevi
yapmaktadir,ayni bolimde Bedas in ayni igl yapan kadrolu  elemanian da wardir, , dedi Beyan okundu.
imzasi alindi.

DAVACI TANIGI-IMZA,

DAVACI TAMIGI: MUSTAFA BALABAMN , Riza oflu . tanik listesinde belifilen adreste
oturur (TC-36520894300) Taraflan tarir, engel halinin olmadii anlagiddi. Tanik HME. 260. maddesi
uyarinca bilgilendiriidi, HMK 258. madde geredi gérevinin dnemi anlatilch, HMK 258. maddesi uyarinca
usulen yemini yaplirildi. Bilgi ve girgish soruldu:

DAVAC] TANIGI BEYANINDA:

Ben 1908 den beri Bedas bonyesinde tageron firma elemani clarak  sayap okuma giravi ila
pahgyarum, davac sayag okuma elemani clup Bedag binyesinde 1932 yilindan ber  degigen tageron
firma elamani olarak en son AKSOZ  sirketi bonyesinde palismaye devam stmekbedi, dncesinde ise
MARSAS-CIRA ortakhd binyesinde galglik,

, BEDAS binyesinde aym igi yapan sayap okuma elemani ile tageron firma eleman arasinda
yapilan ig ve galisma kogullan apisindan highir farkilik clmamasing ragmen ahnan loret ve sosyal

112




T.C. ISTANBUL 13,15 MAHKEMESI Esas No : 2011/1219 Esas

yardimlar, palisma saatled, mesai Ucretinin ddenip &denmemesi . yakacak yardimi agisindan farkiiklar
vardir. Gcretin belifenmesi de Bedas tarafindan yapilir ancak Ocret ddemesi tagercnca yapilir, lageron
firma elemanlar Bedas binyesinde bedag yetkililerinden aldiklar emir ve talimatlarda galigir Bedag "in
kadrolu calisanian Tes -ig sendikasi ile yapian TiS den faydalanmaktadirlar, onlarka ayniigi yapan tageron
fima elemanian TiS den faydalanamadiyi gibi bu kapsamda saflanan sosyal haklardan da
yararfianamamaktadiriar, dedi.

Davaci vekilinin talebi e soruldu: davaci gahsma dénem| boyunca sadece kisa bir ddnem
taseron firma dedistijinde bogluk donemi yagamig, bunun diginda kesintisiz olarak Bedag blnyesinde
galigmasini sOrdinmigior, davac gibi tageron firma elemanianna girev editimlerini Ceviziibag'daki Bedag
egitim merkezinde Bedas yetkillerince verilmigtir, davaci tageron firma elemani olarak Bedag blnyesinde
sayap okuma gbrevi yapmaktadir,ayn bdlimde bizimle birlikte paligan Bedas in ayni igi yapan kadrolu
elemanlan da vardir, , dedi Beyan okundu, imzas: alindi.

DAVACT TANIGE-IMZA,

Davac vekilinden tanik beyanlanna karg divecekler soruldu.  bir diyecegimiz yoktur, dosyanin

bilirkigiye gnderilmesini talep ederiz, dedi,

G.0:

1-Davacimin iddias: , davalimin savumas: ve her iki tarafin sunmug oldufu defiller ile celbedilen
dalillerin degedendiriimesi amaer fle (taraflanin aralarand: anlagtiklan ortak bir bilirkizi iami olmadiqi da
nazara alinarak) dosyanin mahkememizce resen segilecek bilirkisi incelemasine tevdiine,

2-Bilirkisiden, davacinin davall igyerinde paligt@ sireler ve talep ettigi tom tazminatlara hak
kazanip kazanmadi§i, hak kazandig tazminat miktan varsa slreleri ile sonug tazminat miktarannin gasterir
taraf sayisinda bir fazla sayida dizenleyecedi aynintih gerekgell ve denetime ebveriglhi rapor tazmininin
istarmesine, bilirkigiyve hazidayacad raporunu mahkemeye sunmasi ign dort hafta sire verimesine,

3-Bilirkigiye 300,00 TL Gcret takdirine, Ooretin yatinlan avanstan kargilanmasina,

4-Rapor geldikten sonra avanstan kargilanarak raporun taraflara {eblifineg, taraflann rapora
itirazian warsa raporun tebliginden itbaren ki hafta kesin sire ipinde yapimas), aksi halde HMK. 94,
maddesi geredince bilirkisi raporunu kabul etmig seyilacaklarinin ihtanina(intarat yapidi)

5-Bu nedenle durugmanin 14/06/2013 glnl,saat 10,30 'e birakiimasina karar verildi 19/04/2013
11,18

Katip 123063 Hakim 36091



T.C.

IsTAMBUL
13. 15 MAHKEMESI
DURUSMA TUTANAGI
SAYI : 2011/1220 Esss
CELSE NO i3
CELSE TaRIHI 1 0412013
HAKIM : PINAR SAFAK 36081
KATIP : MESE ARSLAN 123068

Balidi gun ve saatte calse agild.

DavaciVekill AV, HACER TUNA ESITGEN geldi Agik yarglamaya devam clundu,

Tes-ls Sendikas! , Beyodlu ve lzmit Soayal Govanlik il mididigine yazitan yazilara cavap verildigi goridi.

Davag: vekilinden sorvldustangimiz hazirdir, dinlenmesini talep ederiz, istanbal 1. i5 mahkemesinin 2011/681
asas saylli dosyasinin karar dmedinl dosyaya ibraz ediyorum, aynica CSGE Il midiriigine yapbgimiz toplu ig
sOrkagmesinin tageran Kilers de uygulanacagina dair bagvuru sonucunu da ibraz ediyorum, dedi

DAVACI TANIGE: AHMET AKREP, MNur ofl, 1980 dodumiu, tamik Estesinde bebrilen adreste
olurur (TC-43255274956) Taraflan tamir, engel halinin clmediy anlasidi. Tamk HME., 250, maddesi uyannca
bilgilendirildi, HMK 256, madde geregi gorevinin Snemi andabidi, HMK 258, maddesi uyannca wsulen yamini
yapimid.Bilgi ve gorgusu soruldu:

DAVACI TANIGI BEY ANINDA:

Ben 2002 yihindan beri Bedag binyesinde tageron firma eleman olarak sayag okuma gorevi B galgiyorum,
davaci sayag okuma elemant olup Bedag binyesinde 2004 yilindan ber degdisen tageron firma elaman olarak en son
ARAN ELEKTRIK sirketi binyesinds galismaya devam etmeakbedir,

. BEDAS blnyesinde ayn igi yapan sayag okuma eleman ife tageron firma eleman arasinda yapdan kg v
zahsma kogullan agisindan higbir farkliik olmamasina ragmen alinan ucrat ve sosyal yardimiar, celigma saatleri, masai
dcretinin ddenip ddenmemes | yakacak yardimi agisindan farkhliklar vardie, Goretin belitenmesi de Bedag tarafindan
yapihir ancak ucret ddemesi tageronca yapilir, tageron firme elemanlan Bedag binyesinde bedag yetkifilerindan aldiklan
amir ve talimatlara galgr Bedas n kadrolu galisanian Tes -ig sendikas: ile yapilan TS den faydalanmaktadeiar,
onlarka ayni isi yapan tageron firma elemanlan TIS den faydalanamadid gibl bu kapsamda sagienan sosyal haklardan
da yararlanamamakiadidar, dedi.

Davaci vekilinin talebd e soruddu:  davaci galigma ddnemi boyunca kesintisiz olerak Bedag bunyesinde
calismasing surdlirmustin, davac gibi tageron firma elemanlanna gorev edilimberini Cevizibag'daki Bedag editim
merkezinde Bedag yetkililerince verdimigtir, davaci tageron firma eleman olarak Bedag bdnyesinde sayag okuma garavi
yapmaktadir aym balimde bizmbe birlkle calisan Badag i aym i yapan kadrolu  elemanlan da varder, dedi Bayam
okundu. lmzas: alinds.

DAVAC!H TANIGI-IMZA

Davac vekiinden tanik beyanlarina kargl diyeceklen soruldu,  bir diyecedimiz yokiur, dosyamin bilirkigiye
gonderilmasini talep ederiz,diger tanigemuzin dinlenmesi talebimizden vazgegiyoruz, gunku diger lamiklanmiz daayni
siyi siyleyecekiarindan farkilhkik getirmeyeceginden dinlenmesinden vazgeciyonz, dedi,

G.0:

1-Davacimin iddias! , davalmin savumas! ve her iki terafin sunmug olduju delller B celbedilen dalillenn
degerlendirimesl amaci lle (taraflann aralarand andagbiklan ortak bir bilirkizi ismi ofmadgl da nazara alinarak} dosyanin
mahkameamizce resan sagilecak bilirkigi incalemasine tevdiine,

2-Biirkigiden, davacinin daval igyerinds galghgs slreler ve talep eftigi tim taeminatlara hak kazamp
kazanmadifi, hak kazandsds tazminat miktan varsa sureleri ile sonug tazminal miktarannin gasterir taraf sayisinda bir
fazla sayida dizenteyecediaynntilh gerekceli ve denatime ehverigli rapor tazmininin istanmeasina, bilirkigive hazirfkayacag
raporunu mahkemeye sunmasi ign dort hafla s verdlimesine,

3-Bilirkighye 300,00 TL deret takdirine, Ocretin yabinlan avanstan kargilanmasina,

4-Rapor geldikten sonra avanstan kargilanarak raporun laraflara tebligine, taraflann rapora ilirazian varsa
raporun teblijinden itibaren i hafta kesin sire iginde yapilmas:, aksi halde HMK. 94. maddesi geregince bilirkigi
raporunu kabul etmig saylacaklanmin iMannadibtarat yapibdi)

5-Bu nedenle durugmanin 14:06/2013 gind.saat 10,30 ‘e birakimasina karar verildi, 19042013 1119

Katip 123068 Hakim 360491
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