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iSiG KURUL BASKANLIGINA

Bilindigi gibi Subemizin BEDAS — BEDA - BE 15 SAGLIGT VE GUVENLIGT SORUNLARI
ANKETI(Eyliil 2013) SONUCLARI GENEL DEGERLENDIRME ON RAPORU 04.12.2013 tarin|i
toplantida Kurula sunulmustu.

Bu raporda;
v s giivenligi malzemelerinin, kisisel koruyucu donamimlarin yetersizligi
Eleman yetersizliginden kaynaklanan is yogunlugu,
Is Ekipmanlarimin, arag-gerec ve techizatin yetersizligi,
Is Elbiseleri,
Sayag Okuma ve Kesme Agmada calisan Gyelerimizin sahada karsilastiklan problemiler,
Alt isverenlerde calistirilan liyelerimizin sorunlan,
1.5.1.Kurulunun alt isverenlerinde katilim ile 4 bilgede olusturulmas:,
Trafolar,
Mesleki egitim ve ISG Egitimleri,
+ Haberlesme/Iletisim sorunlan,
Isyerlerimizdeki temal ISIG sorunlan olarak one cikrmists,
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25 Nisan 2013 tarinli ve 28628 sayili R.G.de yayimlanarak yirlirlige giren "I$ EKIPMANLARININ
KULLANIMINDA SAGLIK VE GUVENLIK SARTLARI YONETMELIGIin tsverenlerin
Yiikiimliiliikleri bashkl IKINCI BOLUM 5.Maddesinin 1. Fikrasinda,

* isveren, isyerinde kullanilacak is ekipmaninin yapilacak ise uygun olmasi ve bu
ekipmanin calisanlara saghik ve giivenlik yoniinden zarar vermemesi icin gerekli tiim tedbirleri
alir.” Denilmekte, 2.fikrasimin (a) bendinde de isverenlerin * Is ekipmanini secerken
isyerindeki dzel calisma sartlarnini, saglik ve giivenlik yoniinden tehlikeleri gtz Gniinde
bulundurarak, bu ekipmamin kullamiminin ek bir tehlike olusturmamasina dikkat...” edeced
belirtiimektedir.

Amilan Yénetmeligin Is ekipmanm ile ilgili kurallar bashkh 6.maddesi ise,

ISYERLERINDE KULLANILAN IS EKIPMANLARI iLE fLGILI,
ISVERENE VE KURULUMUZA,

¢ 5 inci madde hitkmii sakh kalmak kaydiyla, isveren; is ekipmaninin bu Yénetmeligin EK-
I'inde belirlenen asgari gereklere uygun olmasini saglamak,

v ig ekipmammin kullamim siiresince, yeterli bakimim yaptirarak bu maddenin (a)
bendinde belirtilen hususlara uygun durumda olmas: icin gerekli dnlemleri almak,

¢ igyerinde kullanilan is ekipmamninin, EK-II'de belirtilen hususlara uygun giivenlik
diizeyinde olmasini saglamak”

girev ve sorumlulugunu yliklemektedir.

Yine bu Yonetrneligin
" EK ~ I 15 EKIPMANLARINDA BULUNACAK ASGARI GEREKLER”
Ekinin (3.2.4.) bendinda



Calisanlarin kaldirma veya tagmada kullandiklar is ekipmanlannda;

a) Tagima kabininin digme riski uygun araglarla Gnlenir,

b) Kullamcimin kendisinin kabinden disme riski Gnlenir,

c) Ozellikle cisimlerie istenmeyen temas sonucy, kullanicinin carpma, sikisma veya ezilme
riski Gnlenir,” denilmektedir,

17 Temmuz 2013 tarihli ve 28710 sayill R.G.de yayimlanan ISYER] BINA VE EKLENTILERINDE
ALINACAK SAGLIK VE GUVENLIK ONLEMLERINE ILISKIN YONETMELIK'te isverenlerin
yikumliiliikleri/Genel Sartlar bashki 5.maddesi,

YINE ISVERENE VE KURULUMUZA, .
CALISANLARIN SAGLIK VE GUVENLIGINININ KORUNMASI ICiN;

*  Ek-1'de belirtilen asgan saflik ve givenlik sartlannin yerine getirilmesi,
< Acil cikes yollar ve kapilanni her zaman kullanidabilir durumda tutulmas,

v lIsyeri bina ve eklentileri ile isyerinde bulunan, dzellikle Ex-1'de belirtilen ekipman ve arag-gereglerin
diizenli olarak teknik bakimlanmin yapilmasi, calisanlann saghk ve givenliklerini olumsuz
ctkileyebilecek aksakliklan en kisa zamanda giderilmesi ve gerekli kayitlann tutulmasi,

« Isyeri bina ve eklentileri ile ekipmanlarinin, arag ve gereclerinin, dzellikle havalandirma sistermlerinin
uygun hijyen sartlanm saglayacak sekilde diizenli olarak temizligjinin yapilarak, gerekli kayitlann
tutuimasi,

¢ Risklerden kaynaklanan zararlan énlemek veya ortadan kaldirmak amaayla glvenlikle ilgili
kullanilan, Gzellikle Ek-1'de belirtilen ekipman ve arag-gereclerin periyadik bakim ve kontrolinin
yapimas: ve ilgili kayitlann tutulmass,

v lsyeri bina ve eklentilerinde yeterli aydinlatma, havalandirma ve termal konfor sartlarmin
saflanmasi,

v Igyeninin dizenini, saglik ve giivenlik risklerine yo! agmayacak ve calisanlann islerini rahatca
yapacaklan sekilde saglanmast,

¢ Acil durumilan ve yangini Gnleyici ve bunlann olumsuz sonuglanni siniflanding gerekli tedbirlerin
alinarak, tzellikie Ek-1'de belirtilen ekipman ve arag-gereclerin perivodik bakim ve kontroliniin
yapilmas: ve gerekll kayitlann tutulmasi,

v Cahsanlarn bannma ihtiyacim karsilanmasi durumunda, bannma sartlarnim, calisaniann saghéinn ve
giheenliginin korunarak diizenlenmesi,

Giray ve sorumlulugunu yiklemistir,

Bu Yénetmeligin,

"ISYER BINA VE EKLENTILERINDE UYGULANACAK ASGARI SAGLIK VE GUVENLIK SARTLARI"
belirleyen EK inde ise,

YiNE iISVERENE VE KURULUMUZA

¢ lsyerinin ve yapian Isin niteliginin ve risklerinin gerektirdigi her durumda,

¢ Elektrik, havalandirma ve yangin tesisatiyla figili periyodik bakim ve kontrollerin 25/4/2013 tarihli ve
28628 sayil Resmi Gazete'de yayimlanan Is Ekipmanlannin Kullaiminda Saglik ve Givenlik Sartian
Yonetmeligi hilkimlerine uygun sekilde yapiimas:,

« "lsyerinin ana pano ve tali elektrik panolaninda secicilik ilkesine uygun kacak akim rélesi (artik akim
anahtari) tesis edilmesi,

* Yapilan igin Gzelligi nedeniyle malzeme veya gahsanlann disme riski bulunan tehlikeli alanlara,
garevii olmayan kigilerin girmesin uygun arag ve gereglerle engellenmesi,
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Tehlikeli alanlara girme yetkisi olan kisilerin kerunmasi icin uygun tedbirler alinmasi, bu alanlarh
agikca isaretlenmesi,

Caligma gartianmin gerektirdigi her yerde ilkyardim ekipmanian kolay erisilebilir yerlerde
bulundurulmasi, Guvenlik ve Saglik isaretleri Yonetmeligine uygun sekilde isaretlenmesi, Acil servis
adresleri ve telefon numaralan goriindr yerlerde bulundurulmas:,

Acik alanda yapilan calismalarda risklerin defjerlendirilerek, caliganlann dzellikle Olumsuz hava
sartlarina ve gerekli hallerde cisim diigmelerine, Zararl dilzeyde guriitiiden ve gaz, buhar, toz gibi
zararl dig etkilere, Disme ve kaymalara karsi korunmasi,

18.03.2004 tarih ve 25406 sayih yonetmelikle degistirilen,
22.05.2002 tarih ve 24762 sayih "ilkyardim Yénetmeliginin
16 nci maddesine gére,

Istihdam edilen her yirmi personel icin bir, ilgili mevzuata gore agir ve tehlikeli isler kapsaminda
bulunan isyerlerinde her on personel igin bir olmak izere bu yonetmelige gare yetkilendirilmis
merkezlerden en az "Temel Tlkyardim Egitimi" sertifikasi almig ilkyardimanin bulundurulmasinin
safjlanmasi, .

2 Temmuz 2013 tarihli ve 28695 sayih R.G. ile yayimlanan
KISISEL KORUYUCU DONANIMLARIN ISYERLERINDE
: KULLANILMASI HAKKINDA YONETMELIK’ teki
Isverenin Yiikiimliiliikleri/Genel kural bashkh 5. Maddesine gére
Risklerin, toplu korunmay sadlayacak teknik énlemlerle vEya i§ organizasyonu ve calisma
yontemleriyle Gnlenemedidi, tam olarak sinirlandinlamadidi durumlarda Kisisel koruyucu donanim,
kullamimass,

Kigisel koruyucu donanimin, is kazasi ya da meslek hastaliginin dnlenmesi, calisanlann saglik ve
guvenlik risklerinden korunmasi, safjiik ve giivenlik kosullanmin iyilestiriimesi amaciyla
kullandinlmas, toplu korunma tedbirlerine, kisisel korunma tedbirlerine gére Sncelik veriimesi,

Yonetmelidin 6. Maddesine gore, Isyerinde kullanilan kigisel koruyucu donammlann, Kisisel Koruyucu
Donanim Yonetmeligi hikimierine uygun olarak tasarlarup ve Oretilmesi,

Kisisel Koruyucu Donamim Yonetmeligi kapsamina giren Griinlerde, uygun sekilde CE isareti ve
Tiirkce kullamm kilavuzu bulundurulmasi,

Birden fazla riskin bulundugu ve alisanin bu risklere kars ayni anda birden fazla kigisel koruyucu
donanimi kullanmasini gerektiren durumlarda, bir arada kullanilmaya uygun olan ve bir arada
kullanildiginda soz kanusu risklere karg koruyuculugu etkilenmeyen kigisel koruyucu donarimlarin
seciimesi, segilir,

Kigisel koruyucu donarmiann kullanim sartian ve dzellikle kullanima sireleri; riskin
derecesi, maruziyet skhidi, her bir calisanin is yapti§i yerin Gzellikleri ve kisisel koruyucu donamimin
performans: dikkate alinarak belienmesi,

Tek kisi tarafindan kullaniimasi esas olan kisisel koruyucu donammlann, zoruniu hallerde birden
fazla kisi tarafindan kullamimasini gerektiren durumlarda, bu kullammdan dolay saglik
ve hijyen problemi dogmamasi icin her tiidl énlemin alinmasi,

Kigisel karuyucu donanimiann, alt isverenlerde calisanlarda dahil, isveren tarafindan licretsiz olarak
veriimesi,, imalatci tarafindan sadlanacak kullanim kilavuzuna uygun olarak bakim, onanm ve
periyodik kontrollerinin yapilmasi, ihtiyag duyulan parcalann dedistirilerek, hijyenik sartlarda
muhafaza edilip, kullanima hazir bulundurulmas,

Kigisel koruyucu donamimlanin hangi risklere karsi kullanacad konusunda calisanin bilgilendiriimesi,

Kisisel koruyucu donanimiann kullarimi kenusunda uygulamal olarak egitim verilmesinin
saglanmasi,



v Kigisel koruyucu donamimlarin, istisnai ve dzel kosullar hari¢, sadece amacina uygun olarak
kullanmasinin sadlanmasi,

¥ Kigisel koruyucu donanimlar calisanlann kolayca erisebilecekleri yerlerde ve yeterl miktarlarda
bulundurulmas,

Gorev ve sorumlulugunu yiklemektedir,
151G KURULUNUN DEGERLI UYELERI,
On Raporumuzda dile getirilen,

Yukanda ifade edilen Yonetmelikler ile, 6331 sayili Is Sadhd ve Givenlitii Kanunu dodrultusunda
yapimakta olan Risk Degerlendirmesi isifinda, Kurulumuzea ele alinmasini ve dederlendiriimesini
istedigimiz tim konulann halledilmesi, yalrizca kurulumuzun cabalan ile saglanamayacaktir. Bu nedenle,
tum calisanlann kurullar arachg ile bu calismalara katiimiar bir an 6nce saglanmalidir.

Bu nedenle dncelikle 4 bélgede, daha sonra ise tim igletmelerde ve isyerlerinde, Alt isverenlarin ve alt
igverenierin calizanlannin da, Kurullar aracilidi ile katihmlannin sadlanacad: 1.5.1.G. KURULLARININ bir an
ance olusturulmas ve mevzuata uygun olarak galigmalannin saglanmasi, HEM ISIN HEM DE 1SCININ
SAGLIGI VE GUVENLIGI ICIN, OLMAZ SA OLMAZ KURALDIR.

Sendika olarak, isyerimizde huzurlu ve giivenli bir calisma ortami saglayacak bu
calismalara tiim lyelerimizle katkida bulunacagimizin bilinmesini isteriz.

Bu duygu ve diigiincelerle, cahsmalara katkida bulunacagina inandigimiz 1.5.1.G. iLE fLGiLi
ANKETLERDEN CIKARDIGIMIZ SORUNLARIN COZUMUNE KATKIDA BULUNACAK
ONERILERIMIZI ICIN KURULUN BILGISINE SUNARIZ.

SAYGILARIMIZLA,

TRAFOLAR
iILE iLGiLL ONERILERIMiZ

v Trafolardaki I¢ Aydinlatmalar gbzden gecirilmelidir,. Yanmayan ic aydinlatmalann acil olarak tamiri
yaplmalidir,.

¢ Merkez iginde kablo kanallan sabitlenmell, eksik olan kablo kanallan tamamlanmalidir, Digerek
yaralanmaya sebebiyet veren olmayan kanal kapaklan temin edilmelidir.

¢ Istenmeyen kazalarin dniine gecebilecek, Alcak gerilim dagibm panolanmin (Acll Sistem) andne rayli
tel fens yapimahdir,

¥ OG hucre kapilaninin tamiri yapiimali ve eksik olanlar tamamlanmalidir,

¥ Indiricilerde ve Dagiim Trafolanndaki Uzaktan Kumandalann ve korumalannin balomlar
saflanmalidir. Cahsmayanlar tamir edilmeli veya yenis! ile dedistirimelidir.

Bunun icin montaj ekiplerini sayisal olarak glclendirilmelidir.
ELEMAN YETERSIZLIGINDEN KAYNAKLANAN
PROBLEMLER ILE iLGILI ONERILERIMIZ

¥ Trafo Merkezleri montaj ekiplerinde calisan personelin sinirls tutulmasi, sebekelerde yapiimasi
gereken acil islerin dahi yapimasinda sorunlar teskil etmektedir. Omegin 2 kisiden olugan montaj
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ekibi bir kesici veya ayino dedigiminde problem yasamaktadic. Bu gibi nedenlerle mantaj ekipleri
sayisal olarak guclendiriimelidir,

Nobetci monitariikleri veya ortak dedistirme ekiplerindeki eleman sayisinin az tutulmasi islerin
aksamasina yol agmaktadir. Vardiyalarda iceride bir kisi birakildiinda koordinasyonda sikintilar
yvasanmaktadir.

Ornedin, Koordinasyondan gelen islerin agilmasi, deftere yazilmasi, islerin nitelifjine géire ayrimas:
havai hat, kablo, montaj ekiplerine verilmesi, cikan arizalara gorev kagidi hazirlanmas), gelen
telefon ve telsiz cafnlanna cevap verilmesi, ks aylanndakl is yofunlufu dislintldiginde iceride
kalan iscl arkadasimizin oto kontrolind zayiflatmakta ve hata orani riski artmaktadir,
Unutulmamalidir ki, nobetsi monitdrlikleri igletmelerin beyni olup buradaki en ufak aksaklik bitiin
isletmeye sirayet etmektedir, Bu vb.. nedenlerle Nobetgl monitbriikleri veya Ortak Dedistirme
ekiplerindeki eleman sayisi ihtiyaca gbre arttinimaldir,

Mobetgi menitdrilkte aynica iki kisi ile ise gikiimas: ise ayn bir sikint kaynad olusturmaktadir.
Manevra esnasinda bir kiginin indirici merkezde kalmas: ve difer arkadagin hem Istanbul trafiginde
arag kullanip, hem de yapacad) ise konsantre olmasi gok zor hatta imkansiz olmaktadir,

Bolgedeki anzay bulup, enerji vermek icin calismakta olan personel tek basina oldudu igin basina
gelebilecek herhangl bir problemde, yamnda yardima biri almadiginda aksakliklar yasamaktadir,

Arag ve ise konsantrasyon diginda bu sekilde bir ¢alisma, haberlesme dede sadjlikh bilgi alisverisini
de etkilemektedir. Bu nedenle, niibetci monitrilklerinde ise cikan ekip soforle takviye edilmelidir.

Alt igverende kablocu olarak calisan personel vardiyal calismaktadir. Ancak calisma dizeninde
vardiya cizelgesine uyulmadig: gorilmektedir. Kablocu olarak calisan personel, ancak arnzalar
bittijinde paydas edebilmektedir. Bir kablocu ekip, kis aylanndaki is yogunlugunda, gece 03.00 de
paydos ettifinde, sabah 08.00 de ise calinimaktadir. Aynca calisrmis olduklan fazla mesailer dizenli
olarak ve mevzuata uygun odenmemektedir. Boylesi bir calisma duzeni ise ekiplerdeki yorguniuk ve
stresten dolayl hata yapma oranin yizde yiz artbrmaktadir. Bu veya vb.. nedenlerden dolayi
caligma dizeni, yasalara ve mevzuata uygun bir sekilde dizenlenmelidir,

i GUVENLIGI MALZEMELERT EKSIKLIGT
ILE ILGILI ONERILE

Kurulun almig oldugu kararlar ve yaptid calismalar neticesinde bu ekipmanlann kisive dzel olarak
temini yapilmigtir. Cahgmas devam eden Ani Patlamaya karsi koruyucu kiyafet eksikiiginin bir an
evvel temini ve daditirmi sadlanmalidir,

Personele dagitilan Is givenligi Malzemelerinin kullanimi konusunda herkese gérevier dissmektedir.
Ekiplerde calisan personele, bu malzemelerin kullanimi konusunda birbirlerini oto kontrolden
gecirmeleri hususunda uyanlar yapilmalidir. Aynca, Isletme Mihendisleri ve Midiirleri eksik
malzeme ile caligan personele aninda miidahale etmelidir. Calisan personel uyanlmali veya ise
cikarimamalidir,

Isletmelerde devam eden i ekipmanlannin eksiklikleri bir an Gnee tamamlanmalidir. Ornedin, her
igletrmeye birer adet verilen Planga ve Alpek Makasi, her havai hat ve sepetli aracnda bulunmalidir,

MESLEKI EGITIM VE 1.5.1.G. EGITIMI
ILE ILGILI ONERILERIMiIZ



Merkezde olugturulan 151G, Kuruluna ilaveten, dncelikle 4 Bolgede de kurulmasi karan alinan
1.5.1.G. Kurullanmin bir an evvel olusturuimas: sadlanmalidir.

Bu kurullarda gorev alacak arkadaslanmizin ozel olarak ISIG egitimleri programlanmali  isletme
calisanian diizeyinde devam edecek olan Mesleki Egitim ve ISIG editimleri, Genel Md(rlik,

Sendika ve Malzerne satin alinan girketier ve Uzman Kuruluslann da katkis alinarak yayginlastinlarak
devam etmelidir

HABERLESME VE ILETISIM SORUNLARI
ILE iLGILI ONERILERIMIZ

Haberlesme ve lletisimin Isletmelerin can daman oldufu, sorunsuz bir iletisimin dofabilecek is
kazalannin onlne gegecedi gercedinden hareketle, devam eden telsiz calismalan ve dijital telsize
gecme calismalan makul sire Igerisinde tamamlanmaldir.

SAYAC OKUMA VE KESME ACMA
ILE ILGILI ONERILERIMiZ

Sayac Okumalaninin sadlikl bir sekilde yapilmamasina neden olan, karanlk ortamda, ylksekte veya

bahgeli ve mustakil evierde, evin iginde olan sayaclann yerleri, sadilikh bir ckumanin yapilmasi icin
zaman icinde, degistirilmelidir.

Bina ve isyerlerindeki sayag panolaninin, standart bir ylikseklikte ve standardize edilmis panolann
icine alnmasi sadlanmahdir,

Sayag Okuma personeline, siklikla karsilastiklan kopek tehlikesine kars: KOPEKSAVAR denilen cihaz
temin edilmelidir.

Is kazalarina neden olan, sayac badlantilarinda olmayan (Devre Kesen), vangin koruma - kacak
koruma rélelerinin sayaclarda bulunmasini saglayacak dnlemler alinmalidir,

Kurulca karan alinan ve temin edilen Izoleli MGhir Teli, Kesme — Agma personelinin kullanimina bir
an once sunulmahdir,



