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$ubemizin faaliyet alan icinde yer alan, Kamu Igverenieri Sendikasi
ile bagrtianan Toplu s Sézlesmelerinden vararlanan ve Sendika aidat ddeyen
igyerieri ve lyelerimizin sayis: asafiya gikanimigtir.
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1 211
2 _|EDAS GENEL MODORLOGD _ 394
3 |ILLER BANKASI A.5. GENEL M(D, 4
5 [TEDAS GENEL MUDORLOSO 34
6 |TEIAS GENEL MUDURLOGD 223

TOPLAM 866

$ubemizin faailyet alan iginde yer alan, Ozel Sektsr isvereni ile bagrtianan
Toplu Iy Séziesmelerinden yararlanan ve yararkanamayan Isyerleri ve Gyelerimizin sayisi
agagrya ckanimigtr.

AYEDAS ANADOLU YAKASI ELKTRIK DASITIM AS -ISTANBUL | 1138 |

2 ummmﬂm&vmmumtﬂnm;ﬂu 2259 |
3 | BOGAZICI ELEKTRIK DAGITIM AS. GENEL MODURLOGD 255 ;
TOPLAM | 3652 |

NOT

BEDA ENERJI isyerinde Oyemiz 2259 olmasina ramen, unvaniar belirtilmeden idari '

Personel olarak adlandirilan (sofir,temizlikei,saha elemantar vb..) 350 e yakin

tiyemiz biiro eleman olarak gésterildifinden sozlegmeden yararlanamamakta olup
sendika aldat kesilimemektedir,
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107 iiyemiz yararlanmaktadir. 148 Oyemiz ise ne BEDAS ne de BEDA sBzlegmesinden.
yararlanamamaktadir
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jubemizin faaliyet alani iginde yer alan, Gzel Sektdr ijvereni lle Kamu isverenler] Sendikas: lle
bagrtlanan Toplu I5 S5zlegmelerinden yararianan isyerlerinde Toplu Sézlesmeden yararlanamayan
fiyelerimizie bu isyerlerine bagh Alt isverenlerde ¢alan ve Sendikamiza Gyeli§i srarla devam eden ve
Sendika aidat: alamadiimiz, topiu sBzlesmeden yararfanamayan calizaniarin says) agafrya grkanimigtir
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Yukandali tablolarda gériilecefi gibi, sendikammzn toplu i3 sBzlesmesi bajitlanan isyerlerinde
sendikamuz dyesi olmasina ragmen, Asil Isveren Alt igvaren iligkisi gercevesinde veya badrtianan toplu is
stzlegmesindeki unvaniar belirtiimedifiinden, isveren tarafindan KAPSAM DIt olarak degerlendirdii igin

656 UYEMIZ TOPLU SOZLESMEDEN YARARLANAMADISINDAN, BU OYELERIMIZDEN SENDIKA AIDATI DA
ALINAMAMAKTADIR.

Yukaridaki tablolarda verdigimiz verileri EK- 1 DE SUNDUGUMUZ tablodaki tim
sahiganiarla birlikte defjerlendirdigiimiz de ise 656 Gyemizin disinda sendikamiza iiye olabllecek ve toplu
sbzlegmeden yararlanarak sendika sidati kesme uygulamasina baglayabilecefimiz 900 civarmdaki calisan

bilnyeye kazandirma caligmalanni baganya ulastirdifimizda ise, 1500 kigilik Gye kazanimimz
gergeklesecektir,

Hepimizin bildigi gibl, sendikal Srgiitienme filll alt yapinm, hukuki alt yapi lle Srtiismesi lle
gergeklesir, Subemizin gu andaki fiili alt yapisi hukuki Srtiismeye hazirdir. Yukandaki ve Ek-teki tablolarda
adi gegen isyerlerinin hepsinde Ana Isyerinde sendikamizin Toplu Is S5zlesmesi meveuttur. Kamu

Isyerlerindeki Alt isverenlerde cahisaniar ise, asil isin devams olan igler] yapmakta olup muvazaah olarak
¢alsmaktadirlar.
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Asil isverenin iscilerinin ait igveren tarafindan Ise alinarak caligtnimaya devam ettiriimes|
suretiyle haklan kusitlanamaz veya daha Snce nwmnlqtmﬂnnhahmm
hruhmnhﬁhﬂeunnﬂd-ﬂﬂmmmmmmmuhd
edilerek alt isverenin iclleri baglangictan itibaren as isverenin igcisi sayilarak Islem gbriirier. [sletmanin
ve i5in geregi ile taknolojik nedenlerle uzmanlik gerektiren igler diginda asd is b8linerek alt Isverenlars
verilemez.

ALT ISVEREN YONETMELI&I

4857 syl kanunun 2. Maddesindeki amir hilkiimler! gok daha genlg bir gekide ifade edan bu yBnetmelik

halen yiiriiriDktedir,
ELEKTRIK PIYASAS| YONETMELI&I

MADDE 48 -HIZMET ALIMI

(2) Dajrtim girketlerd, lisanslan kapsamindaki faaliyatierie iighl olarak;

ajlmn:aﬂﬁmﬂﬂumeﬂm her yil, takip eden beg yil igin va takip eden on yi Igin
olmak Ozere sistemlerine baglanabilecek bélgesel liretim tesisl kapasitelerinin belifenmasi,

b) SCADA ve D505’ iﬂuﬂlm-ﬂlhﬂdllmntmnnuprnjumuhhl lerd, Gretim ve
erinin d: mﬂnlmhmm ptrik Dagibim ve

ﬂfwhhﬁﬁlmﬂﬂhmnm[ﬁu{nﬂ.ﬂ-hmmhﬂﬂnmuuﬂm
dHyﬂhﬁquﬁﬂhﬂﬁ-M-Mmhﬂrnﬁnﬂmﬂhﬁh
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¢) Thketicilere yanelik cagn hizmetieri diginda, tiiketici hizmetiar merkezierinin is ve ilamilar],
konulannda hizmet alimi yapamaz.

BEDA ENERI TOPLY I SOZ1ESMES]
GECict MADDE 1:

Is bu toplu ls sBzlegmesi gorigmeleri slresince yasalagmas: tamamianmayan ve haien TEBMM nde
girligmeleri siiren * I Kanunu lie Bazt Kanun Ve Kanun Hikiimde Kararnamelerde Defigikiik Yapiimasina
Dair Kanun Tasans” iceriginde yer alan alt isveren, kapsam ici ve dis iggller konusunda bahse konu
kanunun yasalagmas: ve yiiriirlige girmesini miteakip calizaniarin durumlanmn degerlendirilmesi igin
taslak kanun cercevesinde taraflar arasinda grismeler yapilacaktr.

MADDE 59 - TOPLU i§ SOZLESMESININ UYGULANMASINDAN DOGAN
UYUSMAZLIKLARIN COZOMO; :

Toplu Iy SBzlegmesinin uygulanmasindan ve yorumundan dogan uyusmazhklar, asajda belirtiien
usule gina cBzlimianir.

a) Uyugmazhklann tarafiar arasinda gériiglimesl: Toplu ls SSzlesmesinin nmhml-llllnlinlul
soruniar, sendika subesi lle isveren yetkililer arasinda garisOlerek izlme caligihr. Yapian gorlsmeler
sonunda uyugmaziik bir cBzlime baglanamarmgsa, durum bir tutanakia tespit edilir.

b) Uyuymaziikdan GBalim Kurulu, Yukandaki kademede cBziimlenmeyen uyusmazlik konusu,
wmmrmmﬂmnmmmmumhm
kizlden olugacak kurul, vyusmaziid alt giin iginde gorilserek pizmeye caler.

BOGAZICI ELEKTRIK DAGITIM A.S
TOPLU iS SOZLESMES]
MADDE 155 - UYUSMAZLIKLARIN GIDERILMESI:

Tmmlmwmmwmmﬁmmm
mmm.nmmukmmhnmmmmmlm
mas| zoruniudur. Taraflar vazwia bildirflen gin ve saatte davets icabet etmedifl taktirde kanuni yollara
bagvurma hakks dofar. Cafwan taraf uyusmazik konusunu lnsaca agidayarak toplant: yer, glin ve saatini
mulﬂﬂﬁm*mﬁmﬁﬂﬂﬂﬁnﬁmmmwmmum
wm.mmmmnmkmwmm
Eecirmek lizere yapacal toplantidar haklunda da yukandeki usule uyulur. Sendikanin, lgyerini ySneten ile
mutat minasebetierinde bu madde uygulanmaz.



TORBA YASA

MADDE 13- 5/1/2002 taribli ve 4735 sayith Kamu thale Sazlegmeleri Kanumunmm
8 inci maddesine agagudaki fikrs eklenmisgtir,

“Bu Kaoun kapssminda bulunan igyerlerinde kurulan 22/5/2003 taribli ve 4857 sayih
inclleried Fnges toplu pazarhk sireci; igverenin clmasi wve
yotkilendirmesi 1igili kwmn igveren sendikes: tarafindsn 18/10/2012 taribli e 5356

wmw,nmmmwmmmmmm
yapinin olusmasim safiayacak verllerdir,

SUBE YONETIM KURULUMUZ,

Sendilamezin, Srglitienme politiicasiny, Giye, temsild, Sube ve Ganel Merkez ySnetimi, Hukuk, Topiu
Hﬂqmnfmﬂihhﬂﬂhlﬂlnﬂlﬂnmm
¥ Stylem,

» lstem,

# YBntem,

¥ Eylem,
Mmmmummmmmmm
sendikamizin binyesine ddhll olacaging inanmaktadir.

SUBE YONETIM KURULUMUZUN
BU INANCIMIZIN GERCEKLESMESINE YARDIMC! OLACAK BNERILERI

1. 2015 Kamu Topilu i Soziegmeleri ne muhatap olan, EJAS, TEIAS, ILBANK TEDAS
mwmmmmumnmmm#w

muvaraah calighjma dair, Genal Merkez olarak, Genel Midiirilider nexdinde MUVAZZAA tespiti
istenmesi,

2. mmu%hmmmmmlm.m
KOORDINATORLOKLER] varsa DSi Isyerferinin Topiu I Siziesmes! Taslafnda, asil igin devam olan
islerde calgan lgcllerin, Topiu SSzlesmeye dahil ediimes! igin Torba Yasa da gegen hikimier
eercevesinde bajiiayici asil veya gegic hilkOmler konularak artpimasnm safianmas:,



3. Genel Merkez olarak, SBzlegmelere muhatap olacak Kamu Igverenieri Sendikas, EDAS, TEIAS,
ILBANK ,TEDAS KOORDINATORLOKLERI, DSI Genel MODORLOKLER] ve Alt igverenierie Torba Yasa
percevesinde girlismeler yapiimas.

4. Hukuki alt yapnn gliclendirecek, filli alt yapinin olugmasim hizlandiracak alt isverenlerde
alijanlann sendikarmuza (ye olma cahgmalanna, ISYER| - ISLETME VEYA GRUP TOPLU I5
SOZLESMES| CERCEVESINDE YETKI AUNABILMESI amacina ydnadik, Genel Merkez kontrolinda ve
koordinattrilfinde hz verilmesi.

« Glrligmelerine baglanacak Kamu Toplu ly sBzlemelerinde, Subemize bajh EJAS ~ TEIAS- DSI ILBANK
VE TEDAS§ igyerlerinde lyelerimiz bulunmaktadir.

Bahsi gegen igyerlerine muhatap subelerie birlikte, Kamu igveren sendikas: ile yiritiecek toplu ig
sdzlegmelerinde, igyerierinin Szalliderine ve bolgelere gére olugan soruniarm ve ekonomik istemleri
diginda ki tdm istemlerin ortaklagbinimas: igin, Genel Merkez kontroliinde ve koordinatSrliifinde,
ligili birimlerin sBzlesmenin hazirkk, pazarlik ve uygulama soruniannda ortak hareket etme strateji ve
taktiklerinin belirlenmesi ve uygulanmasi.

Subemizde Szel sektir e bagh Bogarici Elektrik Dafitim A.S - Anadolu Yakas: Elektrik Dafitim A5
igyerierinde Toplu SSzlegme griismeleri sliresi baglamustir. Sendikamiz, lsveren gurubu olarak,
ENERJ -5A ve CENGIZ-KOLIN-LIMAK grubu lle masada kars: kargiya gelecektir. Aym grubun diger
gubelerde olan igyerieri de bulunmaktadir. Ayni igverene karsi szlesmenin hanrlik, pazarlik,
bagrtiama ve uygulama agamalannda sendikamizin, Genel Merkez Kontroliinde ve
koordinatdrilifGnde, iigili sube ve birimleri katarak, istem-sBylem-ySntem ve eylem birikteliginin
saglanmas:.

. Subemize bagh Bogazigl Elektrik Dafrtim A.§ isyerinin, Sézlesmesi Bafitlanan BEDA ENERJ igyeri lle
hukuki ve organik baflan bulunmaktadir. Bogazii Elektrikte yapilan uygulamalar, BEDA Igyerindeki
Gyelerimizi, BEDA igyerinde yapian uygulamaiar ise BOGAZIC! isyerinde caligan Gyelerimizi
ligilendirmektedir. Sendikah olup toplu sdzlesmeden yararlanamayan 500 & yakin Oyemizin olmasi,
{iye olma potansiyeli olarak de 1500 e yakin galiganin bulunmas: nedeniyle, var olan sSzlegmelerin
uygulanmasi ve Bogazici elektrik te bafittlanacak toplu siziesme toplam 4000 e yakin galigam
figilendirmektedir.

Topiu S8zlesmenin uygulanmasindaki sorunlar,

¥ Yeni bagrtianacak BEDAS toplu is sizlesmesindeki kapsam,
¥ BEDA stizleymesindeki unvanlan belirtiimeden kapsam dig birakilan idari personel,
v Oye olup da ne BEDA sizlesmesinden ne de BOGAZICH sSzlesmesinden yararlanamayan
Oyelerimizin durumu ve
v" BEDA lgverenin sanki toplu sbziegme yokmusg gibi calisanlar arasinda ig bangini bozecak prim
uyguiamalari,
Sendikamzin Srglitliiligiiniin devamini zora sokmaktadir.

OrglrlQiigomiza zora sokan, bu uygulamalann, Toplu Sozlegme gBrilgmelerinde, Tophu Sbziegmeye
uygun Uzlagtrma kurullannda veya Sendikamizin cagns ile Sézlesmenin Gegici maddesi geregi
masada tartilarak TOPLU SOZLESMEYE EK PROTOKOL CERCEVESINDE diizeltilmesi.
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Sube Y8netim Kurulu olarak, Sendikal Srgitilii§imiizl pekistirerek arttracak, Genel Merker
Kontroliinde ve KoordinatSriiginde ligili Sube ve Birimlerin dihil edilersk,

Séylem,
Istem,

e

¥ Eylem
Birliktefi§ini saflayacak calismalara, Oye, sbzch, temsilcilerimizie birllkte her thri katknn
verecafiimizin bilinmesini isteriz.

RIDVAN UYAR

SUBE BASKANI

Genel Bagkanhita

Genel Bagkan Yardimaligina

Genel Mall Sekreterlije
Tegkilat Sekreteriigine

Egitim Sekreteriifine
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